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Consejeria de Economia, Empresas y Empleo

Resolucion de 05/10/2021, de la Direccion General de Formacion Profesional para el Empleo, por la que se
aprueba la convocatoria publica de concesién de subvenciones para la realizacién de proyectos de formacién
profesional y empleo en el seno de la empresa, para el aiio 2021. Extracto BDNS (Identif.): 588052. [2021/11115]

Extracto de la Resolucién de 05 de octubre de 2021 por la que se aprueba la convocatoria publica de concesion de subvenciones
para la realizacion de proyectos de formacion profesional y empleo en el seno de la empresa, para el afo 2021.

BDNS (Identif.): 588052.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/588052)

Primero. Beneficiarios:
Podran ser beneficiarias de las ayudas contempladas en esta convocatoria:

a) Las agrupaciones de una entidad promotora y una o varias empresas adheridas, que presenten una solicitud conjunta
mediante anexo lll de convenio que acredite la correspondiente agrupacion.

b) En caso de que una entidad cumpla con las condiciones requeridas para ser entidad promotora y empresa adherida,
las agrupaciones de dicha entidad con otra u otras entidades adheridas, que presenten una solicitud conjunta mediante
anexo lll de convenio que acredite la correspondiente agrupacion.

¢) En caso de que una entidad cumpla con las condiciones requeridas para ser entidad promotora y empresa adherida,
podra presentar una solicitud de forma individual, en cuyo caso se sustituira el convenio por una declaracion responsable
en la que consten los compromisos que asuma.

d) El alumnado participante en la fase de previa de formacion tendra derecho a la percepcion de una beca en concepto
de asistencia, en los términos recogidos en la Orden 123/2021, de 30 de julio, de la Consejeria de Economia, Empresas
y Empleo.

Segundo. Objeto.

Aprobar y efectuar la convocatoria de subvenciones para la realizacion de proyectos que combinen formacién profesional
para el empleo en el ambito laboral con trabajo efectivo en la empresa mediante la formalizacién de contratos para la
formacion y el aprendizaje, para el ejercicio 2021.

Tercero. Bases reguladoras.

Orden 123/2021, de 30 de julio, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, establece las bases reguladoras
de la concesion de subvenciones para la realizacion de proyectos de formacion profesional y empleo en el seno de la
empresa, publicada en el DOCM num. 152, de 10 de agosto.

Cuarto. Financiacion y cuantia.

El importe del crédito destinado a la financiacion de la convocatoria asciende a 18.770.754,91 €.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

Las solicitudes deberan presentarse en el plazo de 15 dias habiles contados desde el dia siguiente al de la publicacién
de la presente convocatoria y de su extracto en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha.

Sexto. Otros datos.
Forma de presentacién de las solicitudes:

Las solicitudes se presentaran de forma telematica con firma electrénica, a través del formulario incluido en la sede
electrénica de la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha (https://www.jccm.es) como Anexo |.
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Al presentarse de esta forma, la documentacion a aportar podra ser digitalizada y presentada junto a la solicitud como
archivos anexos a la misma.

Forma de pago:

Las entidades beneficiarias de las subvenciones en concepto de formacion, gestion y apoyo, con anterioridad al inicio
de la actividad formativa podran solicitar un pago anticipado por importe del 25 por ciento del importe concedido.
Una vez acreditado el inicio de la actividad formativa, podran solicitar el pago de un 35 por ciento adicional en
concepto de anticipo. El 40 por ciento restante del importe concedido se hara efectivo una vez finalizada y justificada
la actividad formativa subvencionada.

En el plazo de 1 mes a contar desde la notificacién de la resolucion de concesion, las entidades beneficiarias de la
subvencion en concepto de contratacion podran solicitar el abono de la subvencién en concepto de contratacion del
alumnado trabajador, con la aportacion de sus contratos.

Toledo, 5 de octubre de 2021
La Directora General de
Formacion Profesional para el Empleo
MARTA ROLDAN MARTINEZ

TEXTO COMPLETO DE LA RESOLUCION DE 5 DE OCTUBRE DE 2021

La Orden 123/2021, de 30 de julio, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, establece las bases
reguladoras de la concesion de subvenciones para la realizacion de proyectos de formacion profesional y empleo
en el seno de la empresa.

Este programa pretende promover el acceso al mercado de trabajo de los desempleados incluidos en alguno de
los colectivos recogidos en las lineas definidas en la Orden de bases. Para ello, se promueve su contratacion
desde el inicio del proyecto, con un contrato de formacion y aprendizaje, combinando una formaciéon conducente
a la obtencién de un certificado de profesionalidad o contenidos formativos autorizados por la Direccién General
de Formacioén Profesional para el Empleo, que aseguren su cualificacién profesional con un trabajo efectivo en las
empresas adheridas participantes.

De este modo, ademas de impulsar la formacién profesional para el empleo en el ambito laboral se pretende establecer
un contacto entre personas desempleadas y empresas, de modo que sea factible la contratacion posterior de los
primeros en las empresas en las que han estado trabajando durante el proyecto, o en otras con objeto similar.

Para los colectivos que carezcan de formacion suficiente, se prevé la imparticion de una formacion basica previa que
permita su incorporacién posterior al proyecto.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se extiende a todas las entidades solicitantes de las ayudas,
con independencia de su forma juridica, la obligatoriedad de realizar Unicamente por medios electrénicos todos los
tramites relacionados con el procedimiento de concesiéon de subvenciones, puesto que, la propia naturaleza de su
actividad, conlleva necesariamente la disposicién de unas capacidades técnicas o econdmicas minimas.

La disposicion final primera de la Orden 123/2021, de 30 de julio, de la Consejeria de Economia, Empresas y
Empleo, faculta a la persona titular de la Direccion General competente en materia de formacion profesional
para el empleo para dictar cuantos actos e instrucciones sean necesarias para el desarrollo y aplicacion de lo
dispuesto en la citada orden, asi como para la realizacidon de las correspondientes convocatorias, por o que en
ejercicio de las competencias previstas en el Decreto 79/2019, de 16 de julio, por el que se establece la estructura
organica y se fijan las competencias de los 6rganos integrados en la Consejeria de Economia, Empresas y
Empleo, dispongo:

Primera. Objeto y finalidad.
1. La presente resolucion tiene por objeto aprobar y efectuar la convocatoria de subvenciones para la realizacion

de proyectos que combinen formacion profesional para el empleo en el ambito laboral con trabajo efectivo en la
empresa mediante la formalizacion de contratos para la formacién y el aprendizaje, para el ejercicio 2021.
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2. La finalidad de estas subvenciones consiste en financiar proyectos dirigidos a proporcionar itinerarios formativos
conducentes a la obtencién de certificados de profesionalidad o contenidos autorizados por la Direccién General de
Formacion Profesional para el Empleo para mejorar la insercion laboral de personas desempleadas, al tiempo que
se desarrolla un trabajo efectivo relacionado con la formacion recibida.

3. Se convocan en esta resolucion todas las lineas definidas en el articulo 14 de la Orden 123/2021, de 30 de julio,
de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo.

Segunda. Caracteristicas y contenido de los proyectos subvencionables.

1. Los proyectos subvencionables seran los definidos en el articulo 3 de la Orden 123/2021, de 30 de julio, de la
Consejeria de Economia, Empresas y Empleo y su contenido sera el establecido en su articulo 4.

2. Los proyectos de Escuelas profesionales de la linea 2 dirigidos a personas jovenes inscritas en el fichero del
Sistema Nacional de Garantia Juvenil contaran con la fase previa de formacién descrita en el segundo parrafo del
apartado 2 del articulo 3 de la Orden 123/2021, de 30 de julio, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo.
El alumnado participante en esta fase previa recibira formacion profesional para el empleo basica consistente en
un nivel | de la especialidad cuyo contrato de formacion y aprendizaje se hara, posteriormente, de nivel Il. Si la
especialidad sobre la que fuera a realizarse el contrato de formacién y aprendizaje careciera de un nivel basico de la
misma especialidad, la fase previa consistira en formaciéon en competencias clave y digitalizacion, en su caso.

Las areas y especialidades formativas seran las especificadas en el Anexo XV.

3. En los proyectos Dual Verde de la Linea 1 dirigidos a la poblacién del medio rural ubicados en zonas escasamente
pobladas, en riesgo de despoblacion y zonas rurales intermedias con predominio de la actividad agricola, se
impartiran preferentemente las areas y especialidades formativas especificadas en el Anexo XIV.

4. Podran solicitar personal de apoyo a la actividad profesional los proyectos Nuevo Crea de la linea 4 dirigidos a
personas con dificultades de insercién socio-laboral, siempre y cuando se justifigue su necesidad en funcién del
colectivo concreto a que se dirija el proyecto.

5. Se establece unicamente un compromiso de contratacion del 20 % del alumnado participante para los proyectos
de la linea 2 dirigidos a personas jovenes inscritas en el fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil y del 10 %
para los proyectos Dual Verde de la Linea 1 dirigidos a la poblacion del medio rural y para los proyectos de la Linea
3, Nuevas oportunidades, dirigidos a personas mayores de 52 afos.

6. La duracion de los proyectos no podra ser superior a dos afos.
Tercera. Régimen juridico.

1. Las bases reguladoras de la presente convocatoria estan previstas en la Orden 123/2021, de 30 de julio, de la
Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, por la que se establecen las bases reguladoras de la concesion
de subvenciones para la realizacién de proyectos de formacion profesional y empleo en el seno de la empresa
(D.O.C.M. num. 152, de 10 de agosto de 2021).

2. Las ayudas concedidas a las entidades adheridas en concepto de contratacion en el marco de esta Resolucién
tienen caracter de ayudas de minimis y estan sujetas a lo dispuesto en el Reglamento (UE) N° 1407/2013 de la
Comision de 18 de diciembre de 2013 relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento
de la UE a las ayudas de minimis (DOUE serie L 52 de 24/12/2013).

Segun dicho Reglamento las ayudas totales de minimis obtenidas por una unica empresa durante un periodo de tres
afos fiscales no deberan exceder de 200.000 euros.

Cuarta. Procedimiento de concesion.

1. El procedimiento para la concesion de los proyectos se tramitara en régimen de concurrencia competitiva, de
acuerdo a los principios de publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad y no discriminacion.
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2. El procedimiento para la concesion de las becas previstas en el articulo 28 de la Orden 123/2021, de 30 de julio,
de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, se llevard a cabo mediante el procedimiento de concesion
directa, otorgandose las subvenciones a las personas participantes en la fase previa de formacion.

Quinta. Entidades beneficiarias.
1. Podran ser beneficiarias de las ayudas contempladas en esta convocatoria:

a) Las agrupaciones de una entidad promotora y una o varias empresas adheridas, que presenten una solicitud
conjunta mediante anexo lll de convenio que acredite la correspondiente agrupacion.

b) En caso de que una entidad cumpla con las condiciones requeridas para ser entidad promotora y empresa
adherida, las agrupaciones de dicha entidad con otra u otras entidades adheridas, que presenten una solicitud
conjunta mediante anexo Il de convenio que acredite la correspondiente agrupacion.

c) En caso de que una entidad cumpla con las condiciones requeridas para ser entidad promotora y empresa
adherida, podra presentar una solicitud de forma individual, en cuyo caso se sustituira el convenio por una declaracion
responsable en la que consten los compromisos que asuma.

d) Elalumnado participante en la fase de previa de formacién tendra derecho a la percepcién de una beca en concepto
de asistencia, en los términos recogidos en la Orden 123/2021, de 30 de julio, de la Consejeria de Economia,
Empresas y Empleo.

2. Debera hacerse constar expresamente, tanto en la solicitud como en la resolucion de concesion, los compromisos
de ejecucion asumidos por cada miembro de la agrupacion, asi como el importe de subvencién que se va a aplicar
para cada uno de ellos, que tendran igualmente la consideracion de beneficiarios. En cualquier caso, se debera
nombrar un representante o apoderado unico de la agrupacion, con poder bastante para cumplir las obligaciones
que, como beneficiaria, le correspondan a la misma. Cada entidad y cada empresa que forme parte de la agrupacion,
debera reunir los requisitos exigidos para acceder a las ayudas y cumplir con las condiciones y obligaciones que
le correspondan como beneficiaria. La agrupacion no podra disolverse hasta que no haya finalizado el plazo de
prescripcion establecido en los articulos 39 y 65 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

3. No podran ser beneficiarias de las subvenciones las empresas de trabajo temporal ni los centros especiales de
empleo.

4. Las entidades beneficiarias deberan cumplir los requisitos y las obligaciones previstas en los articulos 10 al 13 de
la Orden 123/2021, de 30 de julio, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo.

Sexta. Personas destinatarias de los proyectos y solicitud de participacion.

1. Podran participar en los proyectos las personas trabajadoras desempleadas en la que concurran los requisitos
previstos en el articulo 15 de la Orden 123/2021, de 30 de julio, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo.

2. No podran participar en los proyectos subvencionables conforme a esta convocatoria aquellas personas que
hayan participado en otros proyectos convocados en base a la Orden 19/2017 de 25 de enero, de la Consejeria de
Economia, Empresas y Empleo, por la que se establecen las bases reguladoras de la concesion de ayudas publicas
para la realizacién de proyectos destinados a colectivos de integracion socio-laboral para la puesta en marcha de
proyectos de formacién y empleo en el seno de la empresa (CREA), o a la Orden de 21 de diciembre de 2016 de
la Consejeria de Economia empresas y Empleo, por la que se establecen las bases reguladoras de la concesion
de subvenciones para la realizacién de proyectos de formacion profesional dual en empresas, con compromiso
de contratacion posterior, para jovenes inscritos en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil (Dual-Empleo), hasta
trascurridos 5 afios desde su participacion en el ultimo proyecto, salvo que se trate de un nivel superior de la misma
especialidad en la que haya participado.

3. La solicitud de participacion en los proyectos subvencionables y la posterior seleccidn entre los solicitantes se
realizara conforme a lo dispuesto en los articulos 15 y 16 de la Orden 123/2021, de 30 de julio, de la Consejeria de
Economia, Empresas y Empleo.

Séptima. Gastos subvencionables y cuantias de la subvencién.

De conformidad con el articulo 19 de la Orden 123/2021, de 30 de julio, de la Consejeria de Economia, Empresas y
Empleo, la cuantia total de la subvencion estara compuesta por la suma de los siguientes gastos subvencionables:
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a) Subvencion en concepto de formacion: sera subvencionable la formacion profesional para el empleo desarrollada
por las entidades beneficiarias conforme a los médulos establecidos en el Anexo | de la Orden 178/2020, de 19 de
noviembre, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, para la modalidad presencial.

La cuantia maxima de la subvencidén a conceder por cada accion formativa se determinara mediante el producto del
numero de horas de la misma por el numero de alumnos y por el importe del médulo correspondiente.

El importe asociado a los costes indirectos de la formacién tendra la consideracion de costes simplificados de
acuerdo con lo establecido en el articulo 67.1.d) del Reglamento (UE) n® 1303/2013 del Parlamento y del Consejo, de
17 de diciembre de 2013, por el que se establecen disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo
Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesion, al Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural y al
Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y por el que se establecen disposiciones generales relativas al Fondo
Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesion y al Fondo Europeo Maritimo y
de la Pesca, y se deroga el Reglamento (CE) n° 1083/2006 del Consejo, en virtud del cual la subvencion revestira
la forma de financiacion a tipo fijo.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 68.1.b) del Reglamento (UE) n° 1303/2013 del Parlamento y del
Consejo, de 17 de diciembre de 2013, los costes indirectos seran del 15% de los costes directos de personal
subvencionables.

Tendran la condicidon de costes directos de personal subvencionables los relacionados en el punto C.1 y C.2 del
anexo de la Orden 123/2021, de 30 de julio, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, concretandose en
los costes de docencia, costes de preparacion, seguimiento y tutorias.

Tendran la condicion de costes indirectos los relacionados en el apartado D del citado anexo.

b) Subvencion en concepto de gestion: sera subvencionable la gestidn integral del proyecto con una cantidad
correspondiente al 25% de la cantidad subvencionada en concepto de formacion profesional para el empleo, sin
incluir la cantidad subvencionada por este concepto en caso de fase previa del proyecto.

c) Subvencion en concepto de apoyo a la actividad profesional del alumnado trabajador: sera subvencionable el
apoyo prestado por el personal especializado en los proyectos dirigidos a personas con especiales dificultades,
entre el colectivo de personas con dificultades de insercion, en proporcion al 50% de la jornada completa respecto,
tanto de retribuciones que para el personal funcionario del Grupo C, Subgrupo C2, nivel 14, se recogen en la Orden
que anualmente se aprueba sobre normas de ejecucién de Presupuestos de la Junta de Comunidades de Castilla-
La Mancha, como de las cuotas a cargo del empleador correspondientes a la Seguridad Social.

Para esta convocatoria la cantidad subvencionada en concepto de apoyo a la actividad profesional sera de 72,33
euros por trabajador y dia laborable, importe que tendra la consideracion de costes simplificados, de acuerdo con
lo establecido en el articulo 67.1. b) del Reglamento (UE) n° 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
17 de diciembre de 2013, por el que se establecen disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo
Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesioén, al Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural y al Fondo
Europeo Maritimo y de la Pesca, y por el que se establecen disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de
Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesién y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca,
y se deroga el Reglamento (CE) n° 1083/2006 del Consejo, en virtud del cual la subvencion revestira la forma de
baremos estandar de costes unitarios.

d) Subvencion en concepto de contrataciéon del alumnado trabajador: se subvencionara la formalizacién de los
contratos para la formacién y el aprendizaje que reunan las condiciones establecidas en la Orden 123/2021, de
30 de julio, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, con una cantidad equivalente al porcentaje del
75% del salario minimo interprofesional por contrato, junto con la totalidad de las cuotas a cargo del empleador
correspondientes a la Seguridad Social establecidas para dichos contratos en su normativa especifica, siempre que
no estén bonificadas. En el caso de la linea para mayores de 52 afos esta cantidad sera equivalente al porcentaje
del 100 %.

Para esta convocatoria la cantidad subvencionada para el colectivo de personas mayores de 52 afios en concepto
de contratacion sera de 65,88 euros por trabajador y dia laborable, importe que tendra la consideracién de costes
simplificados, de acuerdo con lo establecido en el articulo 67.1. b) del Reglamento (UE) n°® 1303/2013 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se establecen disposiciones comunes relativas al
Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesion, al Fondo Europeo Agricola
de Desarrollo Rural y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y por el que se establecen disposiciones generales
relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesién y al Fondo
Europeo Maritimo y de la Pesca, y se deroga el Reglamento (CE) n® 1083/2006 del Consejo, en virtud del cual la
subvencion revestira la forma de baremos estandar de costes unitarios. Para el resto de los casos, sera de 50,87 €/
trabajador/dia laborable.

En caso de que el salario minimo interprofesional resultase modificado antes de la resolucion definitiva de la
presente convocatoria, se actualizaran estas cantidades mediante resolucion de la Direccion General de Formacion
Profesional para el Empleo, que sera publicada en Diario Oficial de Castilla-La Mancha.
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e) Becas del alumnado participante: durante la fase previa de etapa formativa, el alumnado tendra derecho a percibir
una beca de asistencia por importe de 7 euros por dia lectivo, pudiendo ser esta cantidad actualizada mediante
Resolucién de la Direccion General de Formacion Profesional para el Empleo, en base a un informe técnico emitido
por el servicio competente de dicha Direccion General. El alumnado no percibira el importe de la beca correspondiente
a los dias lectivos a los que no asisti6 sin causa justificada.

Octava. Financiacion de las subvenciones

1. Los créditos destinados a la presente convocatoria ascienden a un total de 18.770.754,91 € procedentes de los
fondos finalistas (Fondo 60), de la Conferencia Sectorial de Empleo y Asuntos Laborales y del Ministerio de Trabajo y
Economia Social, que se imputaran a las partidas presupuestarias del presupuesto de gastos de los ejercicios 2021,
2022 y 2023 de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo y se distribuiran de la siguiente manera:

a) Linea 1. Dual Verde. Proyectos dirigidos a la poblacién del medio rural.

Concurrencia Competitiva
Partida Presupuestaria Fondo Importe 2021 2022 2023
1909/324B/46622 60 222.690,70 133.614,42 - 89.076,28
1909/324B/47622 60 3.388.654,65 | 3.165.963,95 - 222.690,70
1909/324B/48622 60 334.036,05 | 200.421,63 - 133.614,42
Total 3.945.381,40 | 3.500.000,00 - 445.381,40

b) Linea 2. Escuelas profesionales. Proyectos dirigidos a personas jovenes inscritas en el fichero del Sistema
Nacional de Garantia Juvenil.

Concurrencia Competitiva
Partida Presupuestaria Fondo Importe 2021 2022 2023
1909/324B/46622 60 132.818,49 79.691,09 - 53.127,40
1909/324B/47622 60 2.867.181,51 | 2.601.544,54 - 265.636,97
1909/324B/48622 60 531.273,94 318.764,36 - 212.509,58
Total 3.531.273,94 | 2.999.999,99 - 531.273,95
Concesion Directa
Partida Presupuestaria Fondo Importe 2021 2022 2023
1909/324B/48622 60 80.846,03 - 80.846,03 -
Total 80.846,03 - 80.846,03
c) Linea 3. Nuevas oportunidades. Proyectos dirigidos a personas mayores de 52 afos.
Concurrencia Competitiva
Partida Presupuestaria Fondo Importe 2021 2022 2023
1909/324b/46622 60 112.996,42 67.797,85 - 45.198,57
1909/324b/47622 60 4.287.003,59 | 4.061.010,76 - 225.992,83
1909/324b/48622 60 451.985,65 271.191,39 - 180.794,26
Total 4.851.985,66 | 4.400.000,00 - 451.985,66
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d) Linea 4. Nuevo Crea. Proyectos dirigidos a personas con dificultades de insercion socio-laboral.
Concurrencia Competitiva
Partida Presupuestaria Fondo Importe 2021 2022 2023

1909/324b/46622 60 215.316,97 129.190,18 - 86.126,79
1909/324b/47622 60 4.423.415,15 | 4.337.288,36 - 86.126,79
1909/324b/48622 60 1.722.535,76 | 1.033.521,46 - 689.014,30

Total 6.361.267,88 | 5.500.000,00 - 861.267,88

2. La distribucion de la cuantia total maxima entre los distintos créditos presupuestarios de cada linea tiene caracter
estimado, no precisando la alteracion de dicha distribucion de nueva convocatoria ni publicacion, pero si de las
modificaciones que procedan en el expediente de gasto antes de la resolucion de concesion. El crédito destinado a
becas de la Linea 2, al ser el procedimiento la concesion directa, no tiene caracter estimado.

3. El importe correspondiente al procedimiento de concesion directa que se refiere a la subvencion para las becas
y ayudas del alumnado en la Linea 2, incluido en los cuadros anteriores, se tramita de forma anticipada en la
aplicacion presupuestaria G/324B/48622. Estas cuantias quedan condicionadas a la existencia de crédito adecuado
y suficiente en el presupuesto del ejercicio 2022.

4. En el caso de que, debido al numero de solicitudes presentadas para la realizacion de programas destinados a
alguna de las lineas, no llegue a agotarse el presupuesto asignado a alguna de ellas, podra destinarse este a la
concesion de subvenciones para la realizacion de las lineas cuyo presupuesto si se haya agotado, en proporcion
al numero de solicitudes realizadas. Los nuevos importes de cada linea y su distribucién entre créditos deberan
publicarse previamente a la resolucién de concesion.

5. El crédito presupuestario no aplicado por la renuncia a la subvencion de alguna entidad beneficiaria podra ser
utilizado por la Direccién General de Formacion Profesional para el Empleo para acordar, sin necesidad de una nueva
convocatoria, la concesion de la subvencién a la entidad solicitante siguiente a aquella, en orden de puntuacion.

6. Conforme a lo establecido en el Decreto 62/2020, de 13 de octubre, por el que se modifica el Decreto 9/2020,
de 18 de marzo, por el que se aprueban medidas extraordinarias de caracter econdmico-financiero y de refuerzo
de medios frente a la crisis ocasionada por el COVID-19, en tanto se mantengan las circunstancias extraordinarias
derivadas de la COVID-19, y como maximo hasta el 31 de diciembre de 2021, se podra incrementar la cuantia
total maxima o estimada de las convocatorias de subvenciones, sin sujecién a las reglas que establece el articulo
23.1 del Reglamento de desarrollo del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha en materia
de subvenciones aprobado por el Decreto 21/2008, de 5 de febrero. Este incremento debe realizarse en cualquier
momento anterior a la resoluciéon de concesion.

El nuevo importe que resulte del incremento debera ser objeto de comunicacién a la Base de Datos Nacional de
Subvenciones y de publicacion en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha, sin que tal publicacién implique la apertura
de un nuevo plazo.

Novena. Plazo, forma de presentacién de las solicitudes de subvencién y acreditacion del cumplimiento de
requisitos.

1. Las solicitudes de subvencion se dirigirdn a la persona titular de la Direccién General de Formacion Profesional
para el Empleo y se presentaran de forma telematica con firma electrénica, a través del formulario incluido como
anexo | en la sede electrénica de la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha (https://www.
jccm.es), al que se acompanaran los anexos Il y lll . Al presentarse de esta forma, los documentos a aportar podran
ser digitalizados y presentados junto con la solicitud como archivos anexos a la misma. No se admitiran a tramite las
solicitudes presentadas por medios distintos al anteriormente senalado.

2. Las solicitudes en el procedimiento de concurrencia competitiva se presentaran en el plazo de 15 dias habiles
contado a partir de la fecha de publicacion de la presente convocatoria. No se admitiran a tramite aquellas solicitudes
presentadas fuera del plazo establecido, resolviéndose su inadmision, previa resolucién dictada en los términos del
articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.
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3. Cada entidad solicitante participante en una agrupacion podra presentar un maximo de 2 proyectos por provincia
para cada linea. Todas las entidades pertenecientes al mismo grupo empresarial seran consideradas como una
misma entidad promotora.

4. Si la solicitud no estuviera debidamente cumplimentada, no reuniera requisitos exigidos o no se acompafasen
los documentos preceptivos, el drgano instructor requerira a la entidad interesada para que la subsane en el plazo
maximo e improrrogable de 10 dias, con la indicacién de que, si no lo hiciera, se le tendra por desistido de su
solicitud, previa resoluciéon que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre.

5. Todos los tramites relacionados con los expedientes de subvenciones, excepto el previsto por la disposicion
duodécima, se notificaran por medios electronicos, a través de la plataforma de notificaciones telematicas en la
sede electronica de la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha. Para ello, en el momento
de la solicitud, el interesado debera estar dado de alta en la plataforma de notificaciones telematicas de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha https://notifica.jccm.es/notifica/.

Décima. Criterios de valoracion de los proyectos y cuantificacion.
1. La valoracion de los proyectos solicitados se realizara teniendo en cuenta los siguientes criterios:

a) La adecuacion de la oferta formativa a las necesidades de formacion del sistema productivo y de los colectivos
de personas trabajadoras de las lineas de subvencion a las que se dirige. Este criterio se puntuara con hasta 20
puntos.

Para la valoracién de este criterio se tendran en cuenta los siguientes subcriterios:

1°. Adecuacién de la oferta formativa a las areas y especialidades formativas especificadas como prioritarias en la
presente convocatoria, dirigidos a anticipar las necesidades territorializadas de cualificacién del sistema productivo,
asi como las necesidades actuales y las orientadas al desarrollo de los sectores mas innovadores, con mejores
perspectivas de empleo, o a cubrir necesidades vinculadas con los sectores productivos que tengan regulaciones
especificas. Hasta 7 puntos

2°. Realizacion de la oferta formativa no establecida como prioritaria en la convocatoria y que sea solicitada
justificadamente por una entidad promotora. En estos casos se valorara el diagndstico de necesidades formativas
planteado por la entidad en su solicitud o los motivos en que se basa la formacion solicitada, las fuentes utilizadas
para su disefo, y la necesidad y/o conveniencia de realizacién del proyecto solicitado. Hasta 7 puntos.

Las puntuaciones otorgadas en los subcriterios 1° y 2° son excluyentes entre si.

3°. Adecuacion de la oferta formativa a aquellos colectivos a que se dirijan las lineas de la convocatoria. Hasta 3
puntos.

4°. El grado de insercion del alumnado de la entidad promotora solicitante en la especialidad de que se trate. Se
valoraran los resultados de la insercion del alumnado de las dos ultimas convocatorias de subvenciones de formacion
profesional para el empleo en el ambito laboral en Castilla-La Mancha en los que existan datos consolidados. Hasta
10 puntos.

b) La capacidad acreditada de la entidad promotora solicitante para promover la formacion. Este criterio se puntuara
con hasta 20 puntos.

Para la valoracion de este criterio se tendran en cuenta los siguientes subcriterios:

1°. El nivel de calidad del centro para impartir la formacion, y su compromiso con la mejora continua a través de los
planes de mejora consensuados. Hasta 10 puntos.

2°. Los sistemas de seguimiento y tutorias implantados por la entidad. Hasta 5 puntos.

3°. Las actividades de formacion que realiza la entidad y las actividades profesionales relacionadas con la ocupacion
que solicita. Hasta 5 puntos.

c) La capacidad de la entidad promotora solicitante para realizar la gestidon integra del proyecto. Este criterio se
puntuara con hasta 20 puntos.

Se valoraran los recursos humanos, materiales y de organizacion de la entidad promotora puestos a disposicion
del proyecto desde su preparacion y puesta en marcha hasta su finalizacion y posterior justificacion. Se tendran en
cuenta los siguientes subcriterios:

1°. Medios aportados por la entidad promotora para el proceso de la seleccion del alumnado. Hasta 5 puntos.

2°. Medios puestos a disposicion de la coordinacion del orientador con los participantes y las entidades adheridas
durante la ejecucioén del proyecto. Hasta 5 puntos.

3°. Planificacion del proceso de justificacion tras la finalizacion del proyecto. Hasta 5 puntos.
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4° Ensu caso, evaluacion de la gestion en proyectos ejecutados en las Ultimas 3 convocatorias anteriores promovidas
por la Direccion General de Formacion Profesional para el Empleo, en cuyo caso, las entidades participantes por
primera vez recibiran la puntuacion maxima en este subcriterio. Hasta 5 puntos.

d) La adecuacion de la oferta laboral al proyecto, en relaciéon con las cualificaciones que se derivan de la oferta
formativa y con las personas trabajadoras desempleadas a las que se dirige. Este criterio se puntuara con hasta 25
puntos.

Para la valoracioén de este criterio se tendran en cuenta los siguientes subcriterios:

1°. Insercidn laboral en el territorio nacional de la especialidad planteada en el proyecto. Hasta 10 puntos.

2°. Relaciéon de la misma con el tejido empresarial existente en la zona de ubicacién del proyecto, con objeto de
facilitar la empleabilidad futura. Hasta 15 puntos.

e) Incorporacion en las solicitudes de entidades adheridas de reserva. Este criterio se puntuara con hasta 10
puntos.

Esta incorporacién se valorara en proporcion al numero de contrataciones solicitadas para el proyecto, de modo que,
en caso de imposibilidad sobrevenida de contratacion por alguna de las entidades que figuran en la resolucion de
concesion, estas entidades de reserva puedan sustituirlas y contratar a la totalidad solicitada.

En el caso de que alguna solicitud comprenda una Unica entidad que ejerza de promotora y de adherida, se le
adjudicara la maxima puntuacion en este criterio.

f) Localizacion del proyecto en los municipios incluidos en el Anexo al Decreto 31/2017, de 25 de abril, por el que
se establece el procedimiento de gobernanza de la Inversién Territorial Integrada (ITl) de Castilla-La Mancha para
el periodo de programacion 2014-2020, o en aquellos municipios que, en su caso, se determine en posteriores
periodos de programacion o en los territorios de los municipios considerados zonas prioritarias, reguladas en la
Ley 5/2017, de 30 de noviembre, de Estimulo Econédmico de Zonas Prioritarias de Castilla-La Mancha, y que han
sido establecidas en el Anexo al Decreto 52/2018, de 31 de julio, de delimitacién geografica de zonas prioritarias en
Castilla-La Mancha o legislacion que le sustituya. Se valorara con 5 puntos.

g) Los proyectos solicitados que incluyan compromisos de contratacion posterior se puntuaran con hasta 50 puntos
de la forma siguiente:

1° En la Linea 4, Nuevo Crea, se puntuaran con hasta 50 puntos.

2° En la Linea 2, Escuelas Profesionales, se puntuaran con hasta 50 puntos sélo los compromisos de contratacion
posterior que superen el 20% exigido en la disposicidon segunda de esta convocatoria.

3° En la Linea 1, Dual Verde, y en la Linea 3, Nuevas Oportunidades, se puntuaran con hasta 50 puntos sélo
los compromisos de contratacion posterior que superen el 10% exigido en la disposicion segunda de esta
convocatoria.

La puntuacion de esta letra g), referida a un proyecto de 16 participantes, se distribuira de la forma que a continuacion
se relaciona, y en caso de proyectos con un numero inferior de participantes se aplicara la puntuacién con criterios
de proporcionalidad adecuada a los participantes del proyecto:

1°. En caso de compromisos de contratacion a tiempo completo se puntuara de la siguiente manera, por cada uno
de los compromisos:

- Si el compromiso de contratacién es superior a 6 meses e inferior a 1 afio se concederan 2 puntos.

- Si el compromiso de contratacion es igual o superior a 1 afio, pero no indefinido, se concederan 2.5 puntos

- Si el compromiso de contratacion es indefinido, se concederan 3 puntos.

- Si el compromiso de contratacién alcanza a todas las personas del proyecto, se concederan 2 puntos mas, anadidos
a los obtenidos por cada compromiso de contratacion.

2°. Si los compromisos de contratacién son a tiempo parcial, se concedera la mitad de la puntuacién sefialada en el
punto 1°, y no se concedera puntuacién adicional por alcanzar a todas las personas del proyecto.

2. En el caso de que se produzca un empate en la puntuacion de los proyectos presentados en la convocatoria,
se utilizara como norma de desempate la mayor puntuacion obtenida en el criterio de valoracién establecido en el
apartado 1 d) 1°. De continuar el empate, se priorizaran las solicitudes que tengan anterior fecha y hora de entrada
en el registro de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

3. En ninguin caso seran financiables las solicitudes que obtengan una puntuacion inferior en mas de 10 unidades
porcentuales a la media aritmética del resto los proyectos presentados, excluyendo la suya propia.

Undécima. Instruccién del procedimiento.
1. La instruccién del procedimiento de concesién correspondera a los servicios de formacion de la Delegacion

Provincial de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo de la provincia donde tendra lugar la ejecucion de la
actividad subvencionada.
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2. El érgano instructor realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion, conocimiento
y comprobacion de los datos en virtud de los cuales debe formularse la propuesta de resolucion.

3. Completada y analizada la documentacion, el drgano instructor emitira un informe de calificacion de las solicitudes
presentadas, haciendo constar en el mismo las que cumplen los requisitos para acceder a la concesion de estas
subvenciones y aquellas paralas que no cumpliendo los mismos, se proponga su desestimacion al drgano competente
para resolver el procedimiento. En el procedimiento de concurrencia competitiva, dicho informe se elevara al érgano
colegiado, a los efectos de llevar a cabo la comparacion y priorizaciéon de los proyectos.

4. El 6rgano colegiado, a la vista de las solicitudes, y a la vista del informe del 6rgano instructor, elaborara un informe
que incluira una lista de las solicitudes presentadas, con su puntuacion en funcién de los criterios de valoracion.

El 6érgano colegiado estara compuesto por los miembros previstos en el art. 24.4 de la Orden 123/2021, de 30 de
julio, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo.

5. Cuando atendiendo al niumero de solicitudes presentadas, una vez finalizado el plazo para ello, el crédito
consignado en la convocatoria correspondiente fuera suficiente, se exceptuara el requisito de establecer un orden
de prelacién entre todas ellas, siempre que retnan los requisitos.

6. El expediente de concesion de subvenciones contendra el informe del érgano instructor, en el que conste que de
la informacion que obra en su poder se desprende que los beneficiarios cumplen todos los requisitos necesarios
para acceder a las mismas.

Duodécima. Propuesta de resolucion.

1. El érgano instructor, a la vista del expediente y, en su caso, del informe del 6érgano colegiado formulara la
propuesta de resolucion provisional debidamente motivada, que se publicara en el tablén de anuncios electrénico
de la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha (https://www.jccm.es), surtiendo todos
los efectos de notificacion practicada segun lo dispuesto en el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
concediendo un plazo de 10 dias para presentar alegaciones.

2. Se podra prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren en el procedimiento ni sean tenidos en cuenta
otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por los interesados, y la cuantia que figure en la
solicitud presentada y el importe de la subvencion de la propuesta de resolucién sean coincidentes, en cuyo caso la
propuesta de resolucion tendra caracter de definitiva.

3. Una vez examinadas las alegaciones presentadas, en su caso, el érgano instructor elevara al érgano competente
para resolver el procedimiento, propuesta de resolucion definitiva que incluira los solicitantes para los que se propone
la concesion de la subvencién, asi como su cuantia, y contendra la evaluacion efectuada conforme a los criterios
establecidos en esta convocatoria.

4. Cuando el importe de la subvencién de la propuesta de resolucidon provisional, sea inferior a la cantidad que
figura en el proyecto de la solicitud presentada por la entidad interesada, se podra instar a esta que reformule su
solicitud, en los términos establecidos en el articulo 26 del Reglamento de desarrollo del texto refundido de la Ley
de Hacienda de Castilla-La Mancha, en materia de subvenciones, aprobado por Decreto 21/2008, de 5 de febrero,
con el fin de ajustar los compromisos y condiciones a la subvencion otorgable, respetando en todo caso el objeto,
condiciones y finalidad de la subvencion.

Si la entidad beneficiaria no contesta en el plazo que la Administracion le haya otorgado, se mantendra el contenido
de la propuesta de resolucion provisional.

5. Las propuestas de resolucion provisional y definitiva no crean derecho alguno a favor de la entidad beneficiaria
propuesta frente a esta Administracion, mientras no se le haya notificado la resolucién de concesion.

Decimotercera. Resolucion de concesion.

1. A la vista de la propuesta de resoluciéon definitiva, la persona titular de la Direccién General de Formacion
Profesional para el Empleo dictara la resolucion procedente.
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2. Dicha resolucién serd motivada y determinara las entidades solicitantes a las que se les concede la subvencion
y la desestimacion expresa de las restantes solicitudes, con indicacién cuando asi ocurriera, de aquellas solicitudes
que cumpliendo las condiciones establecidas en las bases reguladoras para adquirir la condicién de beneficiario,
no hayan sido estimadas por rebasarse la cuantia maxima del crédito fijado en la convocatoria, con indicacion de la
puntuacion otorgada a cada una de ellas.

3. La resolucion debera contener:

a) La identificacion de la entidad beneficiaria.

b) La identificacion del tipo de proyecto y nombre del mismo.

c) Los plazos de ejecucion vy justificacion.

d) La cuantia de la ayuda concedida y sus conceptos.

e) Los recursos que caben contra la misma.

f) Cualquier otra condicion particular que deba cumplir la entidad beneficiaria.
g) La fuente de financiacion de la ayuda.

4. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién en el procedimiento de concurrencia competitiva sera de
seis meses, a contar desde la fecha de finalizaciéon del plazo de presentacion de solicitudes. El vencimiento del
plazo maximo sin haberse notificado resolucion expresa, legitima a los interesados para entender desestimada por
silencio administrativo la concesion de la subvencion.

5. La resolucion no pondra fin a la via administrativa y contra la misma se podra interponer recurso de alzada ante
la persona titular de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, en el plazo de un mes desde el dia siguiente
al de la notificacion de la resolucion, conforme a lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre.

6. De conformidad con lo dispuesto en la disposicion adicional sexta de la Orden ESS/2518/2013, de 26 de diciembre,
la resolucion de aprobacion del proyecto lleva implicita la autorizacién de inicio de la actividad formativa.

Decimocuarta. Modificacion de la resolucion de concesion.

1. Una vez recaida la resolucion de concesion, el beneficiario podra solicitar la modificacion de la misma de
conformidad con lo establecido en el articulo 27 de la Orden 123/2021, de 30 de julio, de la Consejeria de Economia,
Empresas y Empleo.

2. La resolucién de modificacion de concesién de ayuda deberd dictarse en el plazo de 15 dias desde la fecha de
presentacion de la solicitud de modificacion. El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado resolucion
expresa legitima a las entidades interesadas para entender desestimada por silencio administrativo la modificacion
solicitada.

3. Las modificaciones que afecten al compromiso de contratacion deberan fundamentarse en circunstancias
sobrevenidas durante el plazo de ejecucion de la actividad subvencionada o en causas debidamente justificadas
apreciadas por el érgano competente para la concesion de la subvencién, que autorizara o denegara la modificacion
solicitada en el plazo de un mes desde que la solicitud haya tenido entrada en el registro de dicho érgano.

Se podra considerar causa justificada la insercién laboral en empresa o empresas no incluidas inicialmente en este
compromiso de contratacion, si concurren causas justificadas documentalmente.

Decimoquinta. Justificacion y pago de la subvencion.

1. Lajustificacion de la subvencion se realizara de acuerdo con lo establecido en el articulo 31 de la Orden 123/2021,
de 30 de julio, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, a través del anexo XlI, al que se adjuntaran los
anexos Xy XI.

2. Si de la comprobacién de la documentacion justificativa de las actuaciones se deduce la adecuada justificacion
de la subvencién en concepto de formacion y gestion y, en su caso, apoyo a la actividad profesional, asi como el
cumplimiento de las condiciones establecidas en la resolucidén de concesion, en la Orden 123/2021, de 30 de julio,
de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo y demas normativa aplicable, se procedera al abono de la
subvencion mediante un pago unico.
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3. No obstante, las subvenciones contempladas en concepto de formacion, gestion y, en su caso, apoyo a la actividad
profesional, se podran abonar de forma anticipada, previa solicitud de la entidad beneficiaria, una vez dictada la
resolucion de concesion, de la siguiente forma:

a) El importe del pago anticipado con caracter previo al inicio del proyecto no podra superar el 25% del importe
concedido para la totalidad del mismo, y sera solicitado mediante el anexo V. Igualmente, las entidades beneficiarias
podran solicitar un pago de hasta un 35% adicional, una vez acreditado su inicio, mediante la aportacion del anexo
VI. Asimismo, se podra pagar, a peticion de la entidad beneficiaria, un Unico anticipo de hasta el 60% del importe
concedido, una vez acreditado el inicio del proyecto.

b) EI 40 % restante del importe concedido se hara efectivo una vez finalizado el proyecto y debidamente justificados
los conceptos subvencionados en los términos establecidos en el articulo 31 de la Orden 123/2021, de 30 de julio,
de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo mediante la aportacion del anexo XII.

4. Las subvenciones en concepto de contratacion y en concepto de cuotas de Seguridad Social del alumnado
trabajador se abonaran, previa solicitud mediante la aportacién del anexo VII, y una vez realizada la comprobacion
de la formalizacién del contrato para la formacion y el aprendizaje, el alta en la Seguridad Social y el cumplimiento
del resto de los requisitos previstos en la Orden 123/2021, de 30 de julio, de la Consejeria de Economia, Empresas
y Empleo.

5. Tanto el pago de la subvencién como el de los anticipos quedara condicionado a que las entidades beneficiarias
acrediten que se encuentran al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Administracién de
la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, o sea deudor por resolucién de procedencia de reintegro.

6. En ninglin caso podran realizarse pagos anticipados a las entidades beneficiarias cuando se haya solicitado
la declaracion de concurso voluntario, haber sido declaradas insolventes en cualquier procedimiento, hallarse
declarado en concurso, salvo que en este haya adquirido la eficacia un convenio, estar sujetas a intervencion judicial
o haber sido inhabilitadas conforme a la Ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal, sin que haya concluido el periodo de
inhabilitacién fijado en la sentencia de calificacion del concurso.

Decimosexta. Becas del alumnado participante en la fase previa de formacion.

1. El alumnado debera presentar las solicitudes de becas en el plazo maximo de un mes desde su incorporacion a
la fase previa formativa.

No se admitiran a tramite aquellas solicitudes presentadas fuera del plazo establecido, resolviéndose su inadmision,
previa resolucion dictada en los términos del articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2. Las solicitudes se presentaran mediante anexo IX junto con la documentacién que se establezca en el mismoy a
través de las siguientes modalidades:

a) Preferentemente, mediante el envio telematico de los datos a través del formulario incluido en la sede electrénica
de la web institucional de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha (http://www.jccm.es).

b) Mediante su presentacion en el Registro de la Consejeria competente en materia de formacion profesional para el
empleo, en sus Delegaciones Provinciales o en cualquiera de los registros y por los medios previstos en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

3. Presentada la solicitud, si ésta no estuviera debidamente cumplimentada o no reune los requisitos establecidos
el érgano instructor podra requerir a los/as interesados/as la subsanacion de la misma, para que en un plazo de 10
dias, a partir del siguiente a la recepcién del requerimiento, aporten la informacién o los documentos preceptivos,
con indicacién de que, si asi no lo hiciera, se le tendra desistido de su peticion, previa resolucién que debera ser
dictada en los términos previstos en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

4. El 6rgano instructor para la tramitacion de la beca sera el correspondiente servicio de formaciéon de cada una de
las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo.

5. La resolucion de concesion o denegacion de becas se realizara segun orden de entrada de las solicitudes y en
tanto se disponga de crédito presupuestario para ello, siendo resueltas en el plazo de un mes por la persona titular
de la Direccion General de Formacion Profesional para el Empleo. El vencimiento del plazo sin haberse notificado
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resolucién expresa, legitima a la persona interesada para entender desestimada por silencio administrativo la
concesion de la beca.

6. Las becas se abonaran tras la finalizacion de la fase formativa, una vez comprobada documentalmente la asistencia
del alumnado, cuyos partes, que serviran como documentacion, deberan ser incorporados a la aplicaciéon FOCO.

Decimoséptima. Gestion de los proyectos.

1. Los proyectos se deberan iniciar en el plazo maximo de tres meses desde la notificacién de la resolucién de
concesion de la subvencion.

2. Las entidades beneficiarias comunicaran el inicio de la actividad segun Anexo VI, al que se adjuntara el anexo VII
y fichas de los alumnos segun anexo VIII.

3. La entidad beneficiaria estara obligada a comunicar a la Direcciéon General de Formacion Profesional para el
Empleo a través de la aplicacion FOCO, en un plazo no superior a 30 dias, cualquier modificacién que se produzca
respecto a los datos identificativos o a las circunstancias tenidas en cuenta en el momento de la concesion, asi como
de los compromisos y obligaciones asumidas.

4. De conformidad con lo dispuesto por el articulo 17 de la orden de bases reguladoras, en el caso de baja definitiva
del proyecto durante la contratacién de la persona participante, por propia voluntad, por muerte, incapacidad
permanente total, absoluta, gran invalidez, enfermedad, o accidente; o bien por causa de despido procedente o
durante el periodo de prueba, la entidad beneficiaria debera comunicarlo en el plazo de cinco dias habiles desde que
se produzca la circunstancia que origine la baja mediante el anexo XIII.

En este caso, la entidad debera sustituirlo en los términos dispuestos en el citado articulo 17.

5. Las entidades beneficiarias estan obligadas a realizar un control diario de asistencia del alumnado trabajador
durante toda la duracién de los proyectos, mediante la correspondiente hoja de firma de asistencia, segun Anexo X,
en la que se haran constar las incidencias y los motivos de las ausencias justificadas.

6. Del mismo modo, estan obligadas igualmente a realizar el control diario de asistencia del personal de apoyo,
en su caso, coincidente en su totalidad con la del alumnado, durante toda la duracién de los proyectos, mediante
la correspondiente hoja de firma de asistencia, segun Anexo Xl, en la que se haran constar las incidencias y los
motivos de las ausencias justificadas.

7. En caso de que alguna de las entidades adheridas de reserva pase a formar parte de la ejecucion del proyecto,
debera presentar su hoja de adhesion al mismo, segun Anexo IV.

Decimoctava. Publicidad de las subvenciones.

A efectos de publicidad de las subvenciones, se remitira a la Base de Datos Nacional de Subvenciones informacién
sobre las resoluciones de concesion recaidas en los términos establecidos en el articulo 20 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre. La remision a la Base de Datos Nacional de Subvenciones de la informacion relativa a convocatorias
y subvenciones concedidas, asi como de cualquier otra relacionada con las mismas, se llevara a cabo a través de
la Base de Datos Regional de Subvenciones.

Decimonovena. Devolucion voluntaria de la subvencidon concedida.

1. La entidad beneficiaria que voluntariamente proceda a la devolucion total o parcial de la ayuda, cualquiera que
sea su causa, sin previo requerimiento por parte de la Direccion General de Formacion Profesional para el Empleo,
debera realizarlo mediante comunicacién al 6rgano concedente a través del modelo 046 descargable en la direccion
http//tributos.jccm.es/.

2. Cuando se produzca dicha devolucion, el érgano gestor calculara los intereses de demora de acuerdo con lo
previsto en la normativa estatal de aplicacion y hasta el momento en que se produjo la devolucién efectiva por el/la
beneficiario/a, procediendo a su requerimiento.
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Vigésima. Proteccion de datos.

1. La informacion contenida en las solicitudes de subvencion presentadas al amparo de la Orden 123/2021, de 30
de junio, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, quedara sometida a la normativa vigente en materia
de proteccién de datos.

2. Los interesados podran ejercer los derechos de acceso, rectificacion, oposicidon, supresion y limitacion del
tratamiento de sus datos.

Vigesimoprimera. Recurso procedente.

Contra esta Resolucion, que no agota la via administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante la persona
titular de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al
de su publicacién en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha, conforme a lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Vigesimosegunda. Efectos.

La presente Resolucion producira efectos a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de Castilla
La Mancha.

Toledo, 5 de octubre de 2021
La Directora General de

Formacion Profesional para el Empleo
MARTA ROLDAN MARTINEZ
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ANEXO |
SOLICITUD DE SUBVENCION PARA LA REALIZACION DE PROYECTOS DE FORMACION
PROFESIONAL Y EMPLEO EN EL SENO DE LA EMPRESA

DATOS DE LA ENTIDAD PROMOTORA Y DE LAS EMPRESAS ADHERIDAS

Razén social: NIF:
Domicilio:

Provincia: C.P.: Poblation:
Teléfono: Correo electronico:

El correo electrénico designado sera el medio por el que desea recibir el avisé de netificacion, y en su caso, de pago. El solicitante esta
obligado a la comunicacién por medios electrénicos. La notificacion) electronica se realizara en la Plataforma.
https://notifica.jccm.es/notifica. Compruebe que esta usted registrado\y~que*sus datos son correctos.

Listado de empresas adheridas: (se podran anadirhasta,16 empresas adheridas)

RAZON SOCIAL NIF LOCALIDAD PROVINCIA MEDIA N° ALUMNOS/ TRABAJADORES'
TRABAJADORES
ULTIMOS 5 ANOS

Listado de empresas Adheridas de reserva: (se podran afiadir hasta 16 empresas adheridas de reserva)

MEDIA
RAZON SOCIAL NIF LOCALIDAD PROVINCIA TRABAJADORES | N° ALUMNOS/ TRABAJADORES
ULTIMOS 5 ANOS

! El n° de alumnos/trabajadores se refiere a los del proyecto
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DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE

NIF ] NIE ] Numero de documento: ‘

Nombre: ’

1° Apellido: |

20 ApeIIido:l

[j Hombre [j Mujer

Domicilio: ‘

Provincia: ’ ‘ C.P.: I:‘ Poblacion: ’

Teléfono: S Teléfono movil: I:l Correo electronico: ‘

Horario preferente para recibir lamada:

|
|
|
|

designado por el interesado.

Si existe representante, las comunicaciones que deriven de este escrito se‘realizaran con el representante

DATOS DEL CENTRO

N° Censo Nombre Centro

Provincia de imparticion Localidad dé imparticion

INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS

Responsable | Direccion General de Formacion Profesional para el Empleo

Finalidad Gestién de los pragramas mixtos de formacion y empleo

6.1.e) Misionsen interés publico o ejercicio de poderes publicos del Reglamento General de
Legitimaciéon | Protecciép/deDatoes. Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de
Formacion‘Rrofésional para el empleo en el ambito laboral

Existe césion'de datos
Destinatarios

PuUédesejercer los derechos de acceso, rectificacion o supresion de sus datos, asi como otros
Derechos derechos, tal y como se explica en la informacion adicional

Informacién

adicional Puede solicitarla en la direccion electronica: https//rat.castillalamancha.es/info/0206
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DATOS GENERALES DEL PROYECTO

Denominacién del
proyecto:

Provincia:

Poblacién:

N° de alumnos/as trabajadores/as

LINEA PARA LA QUE SE SOLICITA LA AYUDA: (no se podran solicitar mas de dos proyectos por linea y provincia)

1. Linea 1. Dual verde. Proyectos dirigidos a la poblacion del medio rural. O

2. Linea 2. Escuelas profesionales. Proyectos dirigidos a personas jovenes inscritas eprel n
fichero del Sistemas Nacional de Garantia Juvenil.

3. Linea 3. Nuevas oportunidades. Proyectos dirigidos a personas mayores de 52 afios [l

4. :_l'tr:ea I4 Nuevo Crea. Proyectos dirigidos a personas con dificultades desinsereion socio- ]
aboral.

DATOS COMUNES PARA RELLENAR EN TODAS LAS LINEAS

ACCION FORMATIVA

[] Certificado de profesionalidad

[] Otra especialidad del catalogo de especialidad formativa que debera ser autorizada por la Direcciéon General
de Formacion Profesional para el Empleo

Codigo y datos de la accion formativa:

Codigo

Denominacién Especialidad

N° horas (a)

TRABAJO EFECTIVO:

N° horas (b)

(b):

Horas totales solicitadas: (Horas formativas de la especialidad (a) + Horas de trabajo efectivo

Si solicita LINEA 2 debera indicar la formacién previa que se solicita:
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DATOS DE LA SOLICITUD

Fase previa de formacion: solo LINEA 2

[ Certificado de profesionalidad de Nivel |

[[] Competencias clave y digitalizacién

Codigo y datos de la especialidad Solicitada

Caodigo

Denominacion Especialidad

N° horas

Justificacion en caso de no solicitar fase previa.

Si solicita LINEA 4: (debera marcar los colectivos a que se dirige el profecto)

sociales competentes

[ Personas con discapacidad con un grado igual o superior al 33%"reconecido como tal por los correspondientes servicios

Personas victimas de violencia de género y de violencia'doméstica.

Personas victimas de terrorismo

Personas de Rentas Minimas de Insercién, asi como\los miembros de la unidad de convivencia beneficiarios de ellas

Uo| ojo

Personas que no puedan acceder Rentas’Minimas'de
Insercién por alguna causa.

D Falta de periodo exigido de residencia o empadronamiento, o
para la constitucion de la Unidad Perceptora.

D Haber agotado el periodo maximo de percepcion legalmente
establecido

[ Menores incluidos en el ampito de aplicacion de la Ley Organica 5/2000, de 12 de enero

[0 Joévenes mayores de di€ciocho afios y menores de treinta, procedentes de Instituciones de Proteccion de Menores.

[0 Internos de centrésspenitenciarios cuya situacion penitenciaria les permita acceder a un empleo.

o reinsercion ‘social¢

[0 Personas can préblemas de drogodependencia u otros trastornos adictivos que se encuentren en proceso de rehabilitacion

[0 Personas procedentes de centros de alojamiento alternativo autorizados por la Comunidad Auténoma.

[ (Persanas procedentes de servicios de prevencién e insercion social autorizados por la Comunidad Auténoma.

Selicita personal de apoyo [] Si [ NO
Justificar en caso afirmativo
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COMPROMISOS DE EJECUCION DE LA AGRUPACION :
Empresas Adheridas:
- Ala formalizacion de (nimeros de contratos) de formacion y aprendizaje, de acuerdo con el proyecto

presentado, dedicando el 75% de la jornada a trabajo efectivo en la empresa, del que un 5% se destinara‘a
orientacion.
Las empresas adheridas reciben subvencion por la contratacion del alumnado trabajader
equivalente al porcentaje del SMI que se indica a continuacién en funcion de la lineade
subvencion solicitada:
[J 75% SMI
[J 100% SMI (solo linea 3. Nuevas oportunidades).
Abono de salarios a los participantes en funcion, al menos, de la cantidad subvenétiorada.
A contratar, a la finalizacion del proyecto a (numero de alumnaosfas) alumnos/as participantes. El
incumplimiento de esta obligacion podra dar lugar al reintegro de la subvenciér*concedida por este concepto,
respetandose el principio de proporcionalidad, de acuerdo con{os,compremisos asumidos por cada una de

las empresas adheridas.

Entidad de formacion:

Ofrecer formacion profesional para el empleo adecua@a.a ta=6cupacion a desempeniar, con los contenidos
minimos establecidos en los Reales Decretosy que regulen los correspondientes Certificados de
Profesionalidad.

El importe de la subvencion a aplicar se efectuara por hora/participante, a razén del modulo referido a la
accioén/acciones formativas que se soliciten.

- Contratar, en su caso, al personal de apeyo

Los miembros de la Agrupacion se comprometen asimismo a cumplir con todas las obligaciones que se

derivan de lo dispuesto en los*articulos 11,12 y 13 de la Orden 123/2021 de Bases Reguladoras.

ACREDITACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PARA SER ENTIDAD PROMOTORA

Entidad Promoetora. Declaracion responsable:
D./Dha.: con NIF

en répresentacion de la entidad solicitante, declara que todos los datos consignados son veraces, declarando
expreSamente:

s

Que los puestos de trabajo objeto de subvenciéon y seleccionados se generan en Castilla-La Mancha.

No encontrarse incursos aquellos que ostenten la representacion legal de las personas juridicas, en los
supuestos de incompatibilidad regulados en la Ley 11/2003, de 25 de septiembre, del Gobierno y del Consejo
Consultivo de Castilla - La Mancha.

Que posee las autorizaciones necesarias de las entidades y personas cuyos datos se derivan de la presente
solicitud para el tratamiento informatico de los mismos a los efectos de la Ley Organica 3/2018, de 5 de
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diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal y garantia de los derechos digitales y demas
normativa de desarrollo.

Disponer de un plan de prevencion de riesgos laborales, conforme a la Ley 31/1995, de 8 de noviembre.

No haber sido nunca objeto de sanciones administrativas firmes ni de sentencias firmes condenatorias por
llevar a cabo practicas laborales consideradas discriminatorias por la legislacion vigente, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 34 de la Ley 4/2018, de 8 de octubre, para una Sociedad Libre de Violeneia
de Género en Castilla-La Mancha.

No haber sido objeto de sancion por resolucion administrativa firme o condenada por sentencia judicial firme

por llevar a cabo practicas laborales consideradas discriminatorias por la legislacion vigente, salVe.cuando
se acredite haber cumplido con la sancién o la pena impuesta y haber elaborado ungplan, ‘desigualdad o
adoptado medidas dirigidas a evitar cualquier tipo de discriminacion laboral entremujeres y hombres,
correspondiendo al 6rgano competente en materia igualdad dar su conformidad a dicha@s medidas.

No haber sido objeto de sanciones en firme por incumplimiento de condiciories,spéeCiales de ejecucion de
un contrato administrativo atinentes a la no discriminacion por razohde ‘sgxo, constituyendo dicho
incumplimiento infraccion grave, salvo cuando se acredite haber cumplido con'la sancién o la pena impuesta
y haber elaborado un plan de igualdad o adoptado medidas dirigidasta-evitar cualquier tipo de discriminacion
laboral entre mujeres y hombres, correspondiendo al 6rgano gompetente en materia de igualdad dar su
conformidad a dichas medidas.

(N° Acta de Infraccion: )

Hallarse al corriente de sus obligaciones tributariastcontla Agencia Estatal de Administracion Tributaria y
con la Junta de Comunidades de Castilla-LagMancha,”asi como por reintegro de subvenciones publicas.
(Esta declaracioén sustituira a la autorizacigh a la que se refiere el siguiente apartado, cuando se trate de
subvenciones que no superen la cantidad,184000seuros o de 60.000 euros en el caso de entidades sin animo
de lucro, asi como cuando se trate ‘de”Subvenciones concedidas a otras Administraciones Publicas,
organismos, entidades publicas y fdndaciones del sector publico, dependientes de aquellas, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 32.1 del Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

Estar al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social. (Esta declaracién sustituira a la autorizacion
a la que se refiere el siguiente apartado, cuando se trate de subvenciones que no superen la cantidad de
18.000 euros o 60.0Q0 euros en el caso de entidades sin animo de lucro, asi como cuando se trate de
subvenciones conéedidas,a otras Administraciones Publicas, organismos, entidades publicas y fundaciones
del sector publicoydependientes de aquellas, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 12.1 del Decreto
21/2008, desb defebrero).

No encontrarse incursa en ninguna de las circunstancias que determina el articulo 13, apartados 2 y 3, de
la Ley 38/2003{ de 17 de noviembre.

Seeompromete asimismo a cumplir las restantes condiciones que se especifican en las Bases y

eonvocatoria de esta ayuda, las cuales conoce y acepta en su integridad.

Sobre la solicitud u obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad,
procedentes de cualesquiera administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Union Europea
o internacionales, declara que:

[J No ha obtenido ni solicitado otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad.

[] Si ha obtenido/solicitado otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, seguin
se detalla:
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Fecha de Estado Entidad
solicitud o Importe (solicitada/concedida) concedente
recepcion

euros delNgimporte total del

- Que la entidad/agrupacion financia con recursos propios
proyecto,

- Que la agrupacion se compromete a la contratacion, a la finalizacién dél pfoyecto y con los requisitos
indicados por el articulo 4.e) de la orden de bases reguladoras, de un ndamero de alumnos/as-
trabajadores/as participantes en el proyecto.

[] Que son ciertos los datos consignados en la solicitud, compremetiéndose a probar documentalmente
los mismos, a requerimiento del érgano instructor.

Igualmente la persona abajo firmante declara conocer que en elyqcaso de falsedad en los datos y/o en la
documentacion aportados u ocultamiento de informacion, de.Ja“qué pueda deducirse intencion de engafio en
beneficio propio o ajeno, podra ser excluida de este procedimiento de concesion de ayuda o subvencioén, podra ser
objeto de sancion (que puede incluir la pérdida temporal deMa posibilidad de obtener ayudas publicas y avales de
la Administracion) y, en su caso, los hechos se pondran.en conocimiento del Ministerio Fiscal por si pudieran ser
constitutivos de un ilicito penal.

Autorizaciones

Con la presentacion.de‘esta solicitud, y de acuerdo con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de Procedimiento
Administrativo €omtin de las Administraciones Publicas, la Consejeria podra consultar o recabar
documentos elaborados por cualquier otra administracion salvo que conste en el procedimiento su
oposicion expresa.

En particular, se recabaran los siguientes datos, salvo que marque expresamente:
[] Me opongo a la consulta de datos de identidad del Representante Legal.

[J Me opongo a la consulta de datos de estar al corriente de las obligaciones con la Seguridad Social. (Sélo
es exigible en el caso de que la subvencién supere el limite de 18.000€ o 60.000€ si la subvencion se
otorga a entidades sin animo de lucro, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 12.1 del Decreto
21/2008, de 5 de febrero).

[] Me opongo a la consulta de la informacion de estar al corriente de las obligaciones por reintegro de
subvenciones. (Solo es exigible en el caso de que la subvencion supere el limite de 18.000€ o 60.000€ si
la subvencion se otorga a entidades sin animo de lucro, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
12.1 del Decreto 21/2008, de 5 de febrero).
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IAutorizacion de datos tributarios:

[] Autorizo la consulta de la informacién de estar al corriente de las obligaciones tributarias con la AEAT!
(Sdlo es exigible en el caso de que la subvencién supere el limite de 18.000 o 60.000€ si la subvencion
se otorga a entidades sin animo de lucro, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 12.1_del Decreto
21/2008, de 5 de febrero).

[] Autorizo la consulta de la informacion de estar al corriente de las obligaciones tributariasicon la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha. (Sélo es exigible en el caso de que la subvencion'supere el limite
de 18.000 o 60.000€ si la subvencion se otorga a entidades sin animo de lucraf de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 12.1 del Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

Asimismo, podra indicar los documentos aportados anteriormente ante cualguier, Administracion sefialando la
fecha de presentacion y unidad administrativa, y seran consultados por lagGonsejefia:

- Documento , presentado con fecha ante la unidad de la Administracion de
- Documento , presentado con fecha ante la unidad de la Administracion de
- Documento , presentado con fecha ante lasunidad de la Administracion de

(En el caso de que se haya opuesto o no haya autorizado en &lguna~dé las opciones anteriores, deberé aportar datos y

documentos requeridos para la resolucién del presente procedimiento)
La presente autorizacion se otorga exclusivamente avefectos de reconocimiento, seguimiento y control de la
subvencion objeto de la presente solicitud y en,aplicacién tanto de lo dispuesto en el articulo de 95.1k) de la
Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria;, que permite previa autorizacion del interesado, la cesién
de los datos tributarios que precisen las Admihistraciones Publica para el desarrollo de sus funciones, como
por lo establecido en el Real Decreto 209/2003/de 21 de febrero en lo referente a la Seguridad Social, todo
ello de conformidad con la Ley Orgédnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales.

Ademas de la informacién antes\descrita, declara aportar los siguientes documentos digitalizados y
presentados junto a la solicitud cemo archivos anexos a la misma.

[] Poder bastante y subsistente en derecho que acredite las facultades de representacion del firmante de la solicitud

para actuar en nombre,de’la persona juridica solicitante.

[] Memoria del\proyetto (segun anexo I1).

[] En su'caso, ‘convenio acreditativo de la agrupacién de empresas/ entidades de formacion (Anexo Ill).
O Tarjeta de Identificacion Fiscal de la entidad, y de los miembros de la agrupacién, en su caso.

[<0tros. Indique cudles:
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Castilla-La Mancha

DATOS DE LA ENTIDAD BANCARIA A EFECTOS DEL PAGO DE LA SUBVENCION

Empresa adherida: (Rellenar uno por cada empres participante)

Nombre de la entidad bancaria:

Domicilio:

Pais CcC Entidad Sucursal DC Numero de cuenta

DATOS DE LA ENTIDAD BANCARIA A EFECTOS DEL PAGO DE LA SUBVENCION

Empresa adherida: (Rellenar uno por cada empresa participante)

Nombre de la entidad bancaria:

Domicilio:

Pais cC Entidad Sucursal DC Numero de cuenta

PAGO DE TASAS

La certificacion de estar al corriente de las obligaciones tributafias corrla Junta de Comunidades de Castilla-La

Mancha conlleva el pago de la tasa prevista en el art. 399 y Siguientés de la Ley 9/2012, de 29 de noviembre, de
Tasas y Precios Publicos de Castilla-La Mancha y otras medidas tributarias

La cuantia de la tasa sera de euros
Podra acreditar el pago realizado:

[ Electrénicamente, mediante la refereficias

[J Adjuntando copia del modelo 046;,cimplimentado por la entidad bancaria.

En a de de 2(

Fdo.:

Firma electrénica del representante legal de la entidad solicitante

DIRECCIQN GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO. CONSEJERIA DE
ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO.

CédigoDIR3: A08027235
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ANEXO Il

MEMORIA DEL PROYECTO DE FORMACION PROFESIONAL Y EMPLEO EN EL SENO DE LA
EMPRESA

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

Razon social: NIF
Domicilio:
Provincia: C.P. Poblacion:
Teléfono: Corre(? .

electronico:

El correo electrénico designado sera el medio por el que desea recibir el aviso de notificacion, y en su caso, de pago. El solicitante
4 estd obligado a la comunicacion por medios electrénicos. La notificacion electrénica se realizara en la Plataforma
https://notifica.jccm.es/notifica. Compruebe que esta usted registrado y que sus datos son correctos.

DATOS DEL PROYECTO

Denominacion del proyecto:

Provincia: Poblacion:

LINEA PARA LA QUE SE SOLICITA LA AYUDA:

1. Linea 1. Dual verde. Proyectos dirigidos a la poblaciéon del medio rural.

2. Linea 2. Escuelas profesionales. Proyectos dirigidos a personas jovenes inscritas
en el fichero del Sistemas Nacional de Garantia Juvenil.

3. Linea 3. Nuevas oportunidades. Proyectos dirigidos a personas mayores de 52
anos

4. Linea 4. Nuevo Crea. Proyectos dirigidos a personas con dificultades de insercion
socio-laboral.

O 0O)o0oi|d

Personas con discapacidad con un grado igual o superior al 33% reconocido como tal por los
correspondientes servicios sociales competentes

Personas victimas de violencia de género y de violencia doméstica.

Personas victimas de terrorismo

O|ojgl b

Personas de Rentas Minimas de Insercion, asi como los miembros de la unidad de convivencia beneficiarios
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|:| Personas que no puedan acceder Rentas |:| Falta de periodo exigido de residencia o empadronamiento, o
Minimas de Insercion por alguna causa. para la constitucion de la Unidad Perceptora.
|:| Haber agotado el periodo maximo de percepcion legalmente
establecido
[0 Menores incluidos en el &mbito de aplicacién de la Ley Organica 5/2000, de 12 de enero
[0 Jovenes mayores de dieciocho afios y menores de treinta, procedentes de Instituciones de Proteccion de
Menores.
[ Internos de centros penitenciarios cuya situacién penitenciaria les permita acceder a un empleo.

Personas con problemas de drogodependencia u otros trastornos adictivos que se encuentren en proceso de
rehabilitacién o reinsercion social.

[ Personas procedentes de centros de alojamiento alternativo autorizados por la Comunidad Auténoma.

[0 Personas procedentes de servicios de prevencion e insercion social autorizados por la Comunidad Auténoma.

1. DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO
1.1. DENOMINACION DE LA ESPECIALIDAD:

Codigo de la especialidad:

A. Certificado de Profesionalidad || No Certificado de [ ]
Profesionalidad

B. Especialidad prioritaria D Especialidad no prioritaria D

(en el caso de lineas 1y 2)

C. Proyecto con Fase Previa: Si E] NO E]
(Obligatoria en el caso de linea 2)

En caso de ser un proyecto de linea 2 y no se proponga fase previa, justificar

motivos:
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1.2. ACTIVIDAD LABORAL DURANTE EL PROYECTO:

N° total de alumnado trabajador

Duracion prevista (dias)

N° de puestos de Duracion del

trabajo (1) contrato Ocupacion (2)

Entidad adherida

* NOTAS:

(1) Numero de puestos de trabajo en la empresa del alumnado trabajador.
(2) Ocupacioén que desempeifiara en la empresa.

2. ADECUACION DE LA OFERTA FORMATIVA a las necesidades de formacion del sistema

productivo y de los colectivos de personas trabajadoras a las que se dirige.

2.1. ACCION PRIORITARIA: Si la accion NO es prioritaria debera justificarlo en el siguiente
punto.

si [] No [ ]

2.2. Adecuacion de la oferta formativa no prioritaria:

Explique la eleccion de la oferta formativa solicitada, justificandola e identificando las necesidades
de formacion, las fuentes y la coherencia de dichas necesidades.

Justificacion

N° de fuente de
informacién

Nombre

Breve
descripcion

Autoria
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Necesidad de formacion
detectada

N° de referencia fuente de
informacion (se podra indicar
mas de uno)

Otros

2.3. Adecuacion de la oferta a los colectivos

Describir la adecuacion de la oferta formativa al colectivo al que se dirige la linea solicitada.

3. CAPACIDAD ACREDITADA DE LA ENTIDAD solicitante para desarrollar la formacion.

3.1. Sistema de calidad
Indicar si tiene implantado un sistema de calidad en la gestion de la formacion:

4 NO tiene certificado un sistema de calidad en la gestion de la formacion.
Q Sl tiene certificado un sistema de calidad normalizada en la gestién de la formacién:
U Sistema de Calidad de JCCM
4 Otro sistema de calidad: *
Q Certificado Norma 1.S.0. 9000
UEFQM
QOtros:
QSe encuentra en proceso de implantacion.

* En este caso la entidad puede evidenciar que su plan de calidad se adapta al sistema de calidad
de Castilla- La Mancha, a través de documentacioén que demuestre la aplicacion del sistema de
calidad que posea el centro.

Describir y desarrollar las areas para las que esta certificado:
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3.2. Para las acciones de seguimiento y tutorias

Momentos:

Contenidos:

Personas implicadas:
(Personal de la entidad y personal externo, al margen del formador)

3.3. Organizacion de la entidad promotora:
3.3.1. Actividades de formacion profesional para el empleo ademas de la accion formativa

solicitada.

3.3.2. Actividades profesionales relacionadas con la ocupacion que se solicita.
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4. Capacidad de la entidad promotora solicitante para realizar la gestién integra del proyecto.

4.1. Medios para la seleccién del alumnado.

Enumerar los medios aportados por la entidad promotora para el proceso de la selecciéon del alumnado

SERVICIO PUBLICO
DE EMPLEO ESTATAL

SEPE

RECURSOS HUMANOS

Describir puesto, funcién y nimero de personal.

RECURSOS MATERIALES

Describir material y uso.

RECURSOS ORGANIZATIVOS

Describir recursos y caracteristicas

OTROS

4.2. Medios a disposicion de la coordinacion del orientador.

Enumerar los medios puestos a disposicion de la coordinacion del orientador con los participantes

RECURSOS HUMANOS

Describir puesto y nimero de personal.

RECURSOS MATERIALES

Describir material y uso.

RECURSOS ORGANIZATIVOS

Describir recursos y caracteristicas

OTROS

4.3. Planificacion del proceso de justificacion tras la finalizaciéon del proyecto.

FASE

RECURSOS HUMANOS

TEMPORALIDAD

4.4. . En su caso, indique los nimeros de expediente de los proyectos en los que ha participado. en las 3
ultimas convocatorias anteriores promovidas por la Direccién General de Formacién Profesional para

el Empleo:
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5.1 Incidencia del proyecto en la zona, segun el tejido empresarial:

N° Empresas relacionadas con

GOBIERNO
DE ESPANA

MINISTERIO
DE TRABAJO

Y ECONOMIA SOCIAL

ADECUACION DE LA OFERTA LABORAL AL PROYECTO, en relacién con las cualificaciones

que se derivan de la oferta formativa y con los colectivos de personas trabajadoras
desempleadas a las que se dirige (Relacion del tejido empresarial de la zona con la

SERVICIO PUBLICO
DE EMPLEO ESTATAL

SEPE

el sector del proyecto.

Tamano de las empresas

Localizacion de las empresas
relacionadas con el proyecto

Acuerdos para la creacion de empresas relacionadas con el sector:

PROYECTOS SOLICITADOS QUE INCLUYAN COMPROMISO DE CONTRATACION.

¢La linea que solicita tiene compromiso obligatorio?

o sl
010%
[20%
O NO
(Al término del programa, la entidad adherida prevé contratar a trabajadores/as.
Tipo de Jornada
contrato laboral N° de
Entidad T | (especificar %, puestos Compromiso Duracion Ocupacion (2)
adherida ( emporar, complc_ata ° de trabajo P del contrato P
especificar parcial) 1
meses 0 (1)
indefinido)
*NOTAS:

(1)
(©)

Numero de puestos de trabajo en la empresa para cada tipo de colocacion.
Ocupacién que desempenara el trabajador o trabajadora en la empresa.
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7. RESUMEN DE LOS GASTOS DEL PROYECTO
. 7.1 GASTOS EN CONCEPTO DE FORMACION
COSTES DIRECTOS:

Docencia (minimo 35% y maximo 50% de costes directos): 1
Preparacion y tutorias (maximo 30%): 2
TOTAL GASTOS DE PERSONAL: (1+2) 3
Gastos de medios y materiales didacticos y bienes consumibles: 4
Gastos de amortizacion: 5
Gastos de alquiler: 6
Gastos de seguro de accidentes de los participantes: 7
Gastos de publicidad: 8
Coste de Evaluacion de la Calidad de la Formacion 9
TOTAL OTROS COSTES DIRECTOS: (4+5+6+7+8+9) 10
TOTAL COSTES DIRECTOS (3+10) 11
COSTES INDIRECTOS: (15% de costes directos de personal (3))
TOTAL GASTOS COSTES INDIRECTOS 12
TOTAL GASTOS EN CONCEPTO DE FORMACION (11+12) 13
7.2. GASTOS EN CONCEPTO DE GESTION
Gasto gestion del proyecto (maximo 25% importe subvencionado para | 14
formacion)
TOTAL GASTOS GESTION 15
7.3. GASTOS EN CONCEPTO DE APOYO A LA ACTIVIDAD
PROFESIONAL
Gasto personal apoyo 16
TOTAL GASTO APOYO A LA ACTIVIDAD PROFESIONAL 17
TOTAL GASTOS FORMACION, GESTION Y APOYO (13+15+17) 18
IMPORTE ABONOS RECIBIDOS MEDIANTE ANTICIPO 19
IMPORTE A DEVOLVER (19-18) 20
IMPORTE POR EL QUE SOLICITA TRANSFERENCIA (18-19) 21

7.4. GASTOS EN CONCEPTO DE CONTRATACION ALUMNADO TRABAJADOR




ANO XL NGm. 196

11 de octubre de 2021

35841

GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DETRABAJO

Y ECONOJMIA SOCIAL S E P E

SERVICIO PUBLICO
DE EMPLEO ESTATAL

TOTAL GASTOS EN CONCEPTO DE CONTRATACION JUSTIFICADOS

22

TOTAL GASTOS DE CONTRATACION ABONADOS

23

IMPORTE A DEVOLVER EN CONCEPTO DE CONTRATACION (23-22)

24

| SUBVENCION PARA GASTOS DE FORMACION:

N° participantes Horas

Importe Costes
Directos

Importe Costes
Indirectos

Total
euros

| SUBVENCION PARA GASTOS DE GESTION DEL PROYECTO:

Coste Total Formacion

Tipo fijo

Total
euros

25%

SUBVENCION PARA COSTES APOYO A LA ACTIVIDAD PROFESIONAL:

Coste

Duracion

Total
euros

SUBVENCION PARA GASTOS SALARIALES ALUMNADO TRABAJADOR:

N° contratos

Duracion

Total euros
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ANEXO Il

CONVENIO DE AGRUPACION DE ENTIDAD PROMOTORA Y EMPRESAS ADHERIDAS

D/Dia. , con NIF como representante legal de , con NIF y sede social en

(direccién, municipio, provincia)

D/Dia. , con NIF como representante legal de , con NIF y sede social en

(direccion, municipio, provincia)

(Anadir tantas como entidades tenga la agrupacion)

Las partes se reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto;

EXPONEN

1. Que el presente acuerdo tiene por objeto la fijacion de las condiciones de colaboracién de las partes para
el presente proyecto de formacién profesional y empleo en el seno de la empresa, cuyas bases se publicaron
en la Orden 123/2021, de 30 de julio, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, por la que se
establecen las bases reguladoras de la concesion de subvenciones para la realizacion de proyectos de

formacion profesional y empleo en el seno de la empresa.

2. Que cada una de las empresas participantes conoce la situacion econémica-financiera del resto de las

empresas.

3. Que las partes han acordado establecer las condiciones generales y especificas de su participacion en el
presente programa, la elaboracién de un proyecto conjunto denominado , Su presentacion a la citada

convocatoria de ayudas, y las condiciones de su ejecucion en el caso de que sea aprobado.

4. Que se trata de empresas independientes entre si, es decir, que no se encuentran entre ellas en ninguno
de los supuestos de vinculacién previstos en el articulo 68.2 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones (BOE de 25 de julio de 2006).
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5. Que las empresas participantes, se someteran a las actuaciones de comprobacion que efectie la
Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, asi como cualesquiera otras de comprobacion y control
financiero que pueda realizar la Intervencion General de la Administracion de Castilla-La Mancha.
Igualmente facilitaran todas las actuaciones necesarias para el anterior fin, aportando cuanta informacion le

sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

6. Que las empresas representadas por los firmantes, (y la entidad promotora en su caso) pretenden llevar

a cabo el proyecto mencionado; por todo ello,
ACUERDAN

Suscribir el presente acuerdo de colaboracion para la ejecucion del proyecto identificado en el punto tercero,
de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

Primera. - Las partes manifiestan su voluntad de concurrir conjuntamente a la convocatoria identificada en

el punto uno.

Segunda.- Las partes identifican como representante legal de la agrupacién a con NIF. , de
parte de la entidad promotora, que actuara como representante a efectos de tramitacion y gestion del

proyecto.

Tercera. - Con la firma del presente acuerdo los representantes de las entidades declaran individualmente
y bajo su responsabilidad que dichas entidades cumplen a titulo individual todos y cada uno de los requisitos
previstos en las bases y convocatoria de ayudas para la realizacion de proyectos de formacién profesional

y empleo en el seno de la empresa.
Cuarta. - Las entidades integrantes de la agrupacion se comprometen:

e Entidad promotora
o Ofrecer formacion profesional paraelempleoen ............. , con los contenidos minimos establecidos
en los Reales Decretos que regulen los correspondientes Certificados de Profesionalidad o en el
Catalogo de Especialidades formativas.
o Realizar la gestion integra del proyecto.
e [IContratar, en su caso, al personal de apoyo indicado en el art. 4 cuyas funciones seran
complementar la orientaciéon profesional para el empleo y ayudar a la mejor insercién de los

participantes, proporcionandoles atencion individualizada a sus necesidades.

Las entidades promotoras beneficiarias, ademas de las obligaciones generales previstas en el art.10

deberan cumplir las siguientes obligaciones:
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Realizar la gestion administrativa necesaria de todo el proyecto, incluida la justificacion, respetando
los plazos marcados por la administracion para la gestion del proyecto.

e Ser los interlocutores de la administracién con las empresas adheridas durante toda la duracion del
programa, ocupandose de mantenerlas informadas en todo momento de las gestiones con la
administracion y de cuantas cuestiones fueran necesarias.

e Programar, de acuerdo con el orientador asignado a su proyecto, el calendario total del mismo.
Este calendario se realizara en el inicio del proyecto, y debera ser comunicado y aprobado por la
Delegacioén Provincial que corresponda.

e Trasladar a la Administracion, durante el desarrollo de los programas, cuantas cuestiones
resultaran de su interés para el mejor funcionamiento de los mismos, poniendo en su conocimiento
de inmediato los problemas de funcionamiento que pudieran surgir, con objeto de resolverlos con
la mayor brevedad posible.

e Participar en la seleccion del alumnado trabajador participante en los proyectos, junto con las
empresas adheridas y los orientadores.

e Facilitar la informacién que le sea requerida por la administraciéon para la elaboracion de los
estudios de resultados.

e Presentar, junto con la justificacion del proyecto, una memoria que incluird la evaluacién y la
insercion prevista o conocida del alumnado trabajador participante

e Elaborar y aportar de un video de duracion inferior a 3 minutos, en el que se resuma el proyecto.
Este video podra ser utilizado por la Consejeria competente en materia de formacion profesional
para el empleo para la publicidad de los programas.

No se podra subcontratar con terceros la ejecucién de la actividad formativa objeto de subvencion. A
estos efectos, la contratacién del personal docente para la imparticion de la formaciéon subvencionada
por parte de la entidad beneficiaria no se considerara subcontrataciéon. Por contratacién de personal
docente se considera exclusivamente la contratacion de personas fisicas. Tampoco se considerara
subcontratacion la contratacion de aquellos otros gastos en que tenga que incurrir la entidad

beneficiaria para la realizacion por si misma del programa de formacion subvencionado.

No sera aplicable esta obligacién a la actividad formativa realizada en el marco de proyectos
promovidos por entidades sin animo de lucro y dirigidos a personas con dificultades de insercion socio-
laboral, pudiéndose subcontratar la ejecucion de la actividad formativa hasta el 80 % previa la
autorizacion del 6rgano concedente establecida en el articulo 29, apartados 3 y 7.d), de la Ley 38/2003,

de 17 de noviembre.

- Empresa adherida 1 (poner nombre) : (se realizaré una declaracién por cada entidad)
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- A la formalizacion de (nimeros de contratos) de formacién y aprendizaje, de
acuerdo con el proyecto presentado, dedicando el 75% de la jornada a trabajo efectivo
en la empresa, del que un 5% se destinara a orientacion.

El importe de la subvencioén a aplicar a este compromiso sera €/dia/participante
(incluidas las cuotas de la Seguridad Social cuando no estuvieran bonificadas).
Seleccionar opcion:
U 75% SMI
0 100% SMI

- Abono de salarios a los participantes en funcién de la cantidad subvencionada.

- A contratar, a la finalizacion del proyecto a (namero) alumnos participantes. El
incumplimiento de esta obligacién, podra dar lugar al reintegro de la subvencién
concedida por este concepto, respetandose el principio de proporcionalidad, de

acuerdo con los compromisos asumidos por cada una de las empresas adheridas.

Las empresas adheridas, ademas de las obligaciones generales previstas en el articulo 10, deberan

cumplir las siguientes obligaciones:

Participar en la seleccion del alumnado trabajador participante en los proyectos, junto a las
empresas promotoras y los orientadores.

Tutelar el desarrollo de la actividad laboral, de conformidad con lo previsto en el articulo 20 del Real
Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre.

Ajustar su actuacion a lo dispuesto en el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, y la Orden
ESS 2518/2013, de 26 de diciembre.

Colaborar con el orientador asignado al proyecto en que participe.

Abonar al alumnado trabajador su salario en la misma fecha que al resto de los trabajadores de la
empresa.

Facilitar a la administracion la documentacion, que les sea requerida, a través de las entidades
promotoras.

Colaborar en todo momento con la administracion facilitando los datos que ésta pudiera requerir
para la elaboracioén de los estudios de resultados.

Cumplir con los requisitos de sustitucion de las personas participantes, en los términos recogidos

en el articulo 4.b) y el articulo 15.

La empresa adherida declara responsablemente que:

La media de la plantilla de los ultimos 5 afios es de:
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e No se han solicitado a las Administraciones Publicas o entes publicos o privados nacionales, de la
Union Europea o de organismos internacionales, otras ayudas, subvenciones o ingresos para el

mismo fin.

En el supuesto de haber solicitado y/o recibido alguna ayuda o ingreso, debera

cumplimentar los siguientes datos:

Fecha de solicitud o Importe de la Estado de la Entidad concedente
recepcion ayudalingreso ayudalingreso

e Las ayudas concedidas, aisladamente o en concurrencia con subvenciones y otras ayudas de otras
Administraciones Publicas, o de otros entes publicos o privados, nacionales o internacionales, no

superan el coste de la actividad a desarrollar por el beneficiario.

En el supuesto de haber recibido durante los ultimos 3 afios subvenciones sujetas al régimen de minimis,

debera cumplimentar los siguientes datos:

Entidad

Fecha de concesion Cuantia

| |
| |
| |
| |

Importe total

e Esta al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, o en
su caso en la Mutualidad de Prevision Social correspondiente, asi como encontrarse al corriente
en el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones publicas. (Esta declaracion sustituira a
la autorizacion a la que se refiere el siguiente apartado, cuando se trate de subvenciones que no
superen la cantidad de 18.000 euros o0 60.000 euros en el caso de entidades sin animo de lucro, asi
como cuando se trate de subvenciones concedidas a otras Administraciones Publicas, organismos,
entidades publicas y fundaciones del sector publico, dependientes de aquellas, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 12.1 del Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

e Noestaincursa la persona fisica, los administradores de las sociedades mercantiles o aquellos que
ostenten la representacion legal de las personas juridicas, en ninguno de los supuestos de
incompatibilidad regulados en la Ley 11/2003, de 25 de septiembre, del Gobierno y del Consejo
Consultivo de Castilla - La Mancha, o en aquellos regulados en la legislacion electoral de aplicacion.

o No se halla incursa en ninguna de las circunstancias que determina el articulo 13, apartados 2 y 3,
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.
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e Que posee las autorizaciones necesarias de las entidades y personas cuyos datos se derivan de
la presente solicitud para el tratamiento informatico de los mismos a los efectos de la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal y garantia de los derechos
digitales y demas normativa de desarrollo.

¢ No ha sido sancionadas, en virtud de resolucién administrativa o sentencia judicial firme, por la
comision de infracciones graves o muy graves en materia de prevencion de riesgos laborales en el
afio inmediatamente anterior a la fecha de solicitud de la subvencion.

¢ No ha sido nunca objeto de sancion administrativa firme o condenada por sentencia judicial firme
por llevar a cabo practicas laborales consideradas discriminatorias por la legislacion vigente, salvo
cuando se acredite haber cumplido con la sancién o la pena impuesta y haber elaborado un plan
de igualdad o adoptado medidas dirigidas a evitar cualquier tipo de discriminacion laboral entre
mujeres y hombres, correspondiendo al 6rgano competente en materia igualdad dar su conformidad
a dichas medidas.

* No hasido objeto de sanciones en firme por incumplimiento de condiciones especiales de ejecucion
de un contrato administrativo atinentes a la no discriminacion por razén de sexo, constituyendo
dicho incumplimiento infraccion grave, salvo cuando se acredite haber cumplido con la sancién o
la pena impuesta y haber elaborado un plan de igualdad o adoptado medidas dirigidas a evitar
cualquier tipo de discriminacion laboral entre mujeres y hombres, correspondiendo al érgano
competente en materia de igualdad dar su conformidad a dichas medidas.

e Dispone de instalaciones y recursos humanos suficientes que garanticen su solvencia técnica para
desarrollar, en el ambito territorial de Castilla La Mancha, la actividad subvencionada, con sujecion
a lo indicado por la normativa vigente en materia de formacion profesional para el empleo en el
ambito laboral.

¢ No ha sido sancionadas, mediante resolucion firme, por infraccién grave o muy grave en materia
de formacién profesional para el empleo, que conlleve la sancién accesoria de exclusion del acceso
a subvenciones y ayudas, de acuerdo con lo establecido en el texto refundido de la Ley sobre
Infracciones y Sanciones en el Orden Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2000, de
4 de agosto

e Las empresas adheridas no podran contratar alumnado participante en nimero superior a la media
de la plantilla de la empresa durante los 5 afios inmediatamente anteriores a la fecha de solicitud
de la subvencion.

e La actividad laboral de las empresas adheridas debe de estar relacionada con el certificado de
profesionalidad que se pretende impartir en la parte formativa asociada al contrato de formacién y
aprendizaje.

e Cumple con la normativa de prevencion de riesgos laborales, disponer de un plan de prevencion
de riesgos laborales y no haber sido sancionados, en virtud de resolucién administrativa o sentencia

judicial firme por infracciones graves o muy graves en materia de prevencion de riesgos laborales
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en el afio inmediatamente anterior a la fecha de solicitud de la subvenciéon. En el caso de haber

sido sancionado debera indicarse el n® de acta de infraccion:

(N° Acta de Infraccion: )

e Se compromete asimismo a cumplir las restantes condiciones que se especifican en las Bases y
convocatoria de esta ayuda, las cuales conoce y acepta en su integridad.

e Igualmente la persona abajo firmante declara conocer que en el caso de falsedad en los datos y/o
en la documentacion aportados u ocultamiento de informacion, de la que pueda deducirse intencion
de engafo en beneficio propio o0 ajeno, podra ser excluida de este procedimiento de concesion de
ayuda o subvencion, podra ser objeto de sancién (que puede incluir la pérdida temporal de la
posibilidad de obtener ayudas publicas y avales de la Administracién) y, en su caso, los hechos se

pondran en conocimiento del Ministerio Fiscal por si pudieran ser constitutivos de un ilicito penal.

Autorizaciones de la Entidad Adherida

Con la presentacion de esta solicitud, y de acuerdo con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la Consejeria podra consultar
o0 recabar documentos elaborados por cualquier otra administracion salvo que conste en el
procedimiento su oposicion expresa.

En particular, se recabaran los siguientes datos, salvo que marque expresamente:
[J Me opongo a la consulta de datos de identidad del Representante Legal.

[] Me opongo a la consulta de datos de estar al corriente de las obligaciones con la Seguridad Social.
(Solo es exigible en el caso de que la subvencion supere el limite de 18.000€ o 60.000€ si la
subvencién se otorga a entidades sin danimo de lucro, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
12.1 del Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

[] Me opongo a la consulta de la informacion de estar al corriente de las obligaciones por reintegro
de subvenciones. (Solo es exigible en el caso de que la subvencion supere el limite de 18.000€ o
60.000€ si la subvencién se otorga a entidades sin animo de lucro, de conformidad con lo

dispuesto en el articulo 12.1 del Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

Autorizacion de datos tributarios:

[] Autorizo la consulta de la informacion de estar al corriente de las obligaciones tributarias con la
AEAT. (Sdlo es exigible en el caso de que la subvencion supere el limite de 18.000 o 60.000%€ si
la subvencién se otorga a entidades sin danimo de lucro, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 12.1 del Decreto 21/2008, de 5 de febrero).
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[] Autorizo la consulta de la informacion de estar al corriente de las obligaciones tributarias con la
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha. (Sélo es exigible en el caso de que la subvencion
supere el limite de 18.000 o 60.000€ si la subvencion se otorga a entidades sin animo de lucro, de

conformidad con lo dispuesto en el articulo 12.1 del Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

Asimismo, podra indicar los documentos aportados anteriormente ante cualquier Administracion
sefialando la fecha de presentacion y unidad administrativa, y seran consultados por la Consejeria:

- Documento , presentado con fecha ante la unidad de la Administracion de
- Documento , presentado con fecha ante la unidad de la Administraciéon de
- Documento , presentado con fecha ante la unidad de la Administracion de

(En el caso de que se haya opuesto o no haya autorizado en alguna de las opciones anteriores, debera

aportar datos y documentos requeridos para la resolucion del presente procedimiento)

La presente autorizacion se otorga exclusivamente a efectos de reconocimiento, seguimiento y control de la
subvencién objeto de la presente solicitud y en aplicacion tanto de lo dispuesto en el articulo de 95.1k) de
la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, que permite previa autorizacion del interesado, la
cesion de los datos tributarios que precisen las Administraciones Publica para el desarrollo de sus funciones,
como por lo establecido en el Real Decreto 209/2003 de 21 de febrero en lo referente a la Seguridad Social,
todo ello de conformidad con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales

y garantia de los derechos digitales.

Tanto las empresas adheridas como la entidad promotora se comprometen a:

Las entidades beneficiarias, ademas de las obligaciones indicadas en la normativa de aplicacion a la
formacion profesional para el empleo en el ambito laboral y a los contratos para la formacion y el
aprendizaje, y las especificamente previstas para cada una de ellas en los articulos 11 y 12, deberan

cumplir las siguientes:

- Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que
fundamenta la concesion de la ayuda.

- Justificar ante el 6rgano competente el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como
la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determine la concesion de la
subvencion.

- Someterse a las actuaciones de comprobacién por el érgano concedente, asi como
cualesquiera otras de comprobacién y control financiero que puedan realizar los 6rganos de
control competentes, aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las

actuaciones anteriores.
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- Comunicar a la Direccion General competente en materia de formacion profesional para el
empleo la obtencidon de otras subvenciones, ayudas, ingresos y recursos que financien las
actividades subvencionadas, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos
o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales. Dicha
comunicacién debera efectuarse tan pronto como se conozca y en todo caso, con anterioridad
a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

- Comunicar a la Direccion General competente en materia de formacién profesional para el
empleo, en un plazo no superior a 30 dias, cualquier modificacién que se produzca respecto a
los datos identificativos o a las circunstancias tenidas en cuenta en el momento de la concesién,
asi como de los compromisos y obligaciones asumidas por el beneficiario.

- Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el articulo 37
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, asi como en los previstos especificamente en la
presente orden.

- Hacer constar, en los términos que establezcan las convocatorias, el caracter publico de la
financiacion de la actividad subvencionada y, en su caso, la cofinanciacion del SEPE o del
Fondo Social Europeo. En este ultimo supuesto, la entidad beneficiaria debera incluir en las
actividades de informaciéon de las acciones formativas, laborales, publicaciones, material
didactico y acreditaciones de la realizaciéon de la formacién a entregar a los participantes el
emblema del Fondo Social Europeo o del fondo comunitario, asi como cumplir las demas
obligaciones de publicidad establecidas en la normativa comunitaria aplicable.

- Informar al alumnado al inicio de la accién formativa de sus derechos y obligaciones, asi como
de las condiciones basicas de la contratacion propuesta. Asimismo, antes del comienzo de la
accion formativa, las empresas que suscriban el contrato pondran en conocimiento de los
representantes legales de los trabajadores en la empresa la aprobacion del proyecto, asi como
de las condiciones basicas de la contratacion propuesta y una relacién de los alumnos que
participan en la accién formativa.

- Informar al alumnado del alcance de la formacién, de los sistemas de evaluacién y de
seguimiento utilizados y de los resultados del aprendizaje, asi como del resto de las
comunicaciones e informaciones necesarias exigidas en la presente orden.

- Que el puesto de trabajo objeto de subvencion se genere en el territorio de Castilla-La Mancha.

- Dar cumplimiento a las obligaciones de suministro de informacién previstas en el articulo 6.1,
b) de la Ley 4/2016, de 15 de diciembre, de Transparencia y Buen Gobierno de Castilla-La
Mancha.

- Cumplir el resto de obligaciones establecidas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre y en su normativa de desarrollo, en la normativa de formacion profesional para el
empleo en el ambito laboral y demas normativa que resulte de aplicacion, en lo no previsto

expresamente en este articulo.
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Quinta: las entidades firmantes se comprometen a mantener la vigencia del presente acuerdo desde la
fecha de la firma hasta transcurrido el plazo de prescripcion de cuatro afios previsto en los articulos 39 y 65

de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS

Responsable Direccion General de Formacion Profesional para el Empleo

Finalidad Gestion de los programas mixtos de formacién y empleo

6.1.e) Misién en interés publico o ejercicio de poderes publicos del
Reglamento General de Proteccion de Datos. - Ley 30/2015, de 9 de
septiembre, por el que se regula el Sistema de Formacion
Profesional para el Empleo en el ambito laboral.

Legitimacion

Destinatarios Existe cesion de datos

Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion o supresion de
Derechos sus datos, asi como otros derechos, tal y como se explica en la
informacién adicional.

Disponible en la direccion electrénica:

Informacion adicional https://rat.castillalamancha.es/info/0206

Lugar y Fecha: En ,a de de
FIRMA (Por el representante legal de la entidad FIRMA (Por el representante legal de la empresa
promotora ) adherida 1 )

FIRMA (Por el representante legal de la empresa FIRMA (Por el representante legal de la empresa
adherida 2: ) adherida 3 )

(*) El documento debe firmarse por la representacion de todas las empresas y/o entidades en
todas las paginas.
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ANEXO IV

APORTACION DE DOCUMENTACION AL PROCEDIMIENTO N° 030692

TRAMITE SKSS

HOJA DE ADHESION DE EMPRESAS ADHERIDAS

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE
Razoén social: NIF
Domicilio:
Provincia: C.P Poblacion
Teléfono: Correo electrénico:

DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE

Nombre: Apellidos: NIF:
[ ]Hombre  [_] Mujer
Domicilio:
Provincia: C.P.: Poblacion:
Teléfono: Teléfono Movil:
Correo
electroénico
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Declaracion responsable

Declaracién responsable de que no se han solicitado a las Administraciones Publicas o entes publicos o
privados nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales, otras ayudas, subvenciones
o ingresos para el mismo fin.

En el supuesto de haber solicitado y/o recibido alguna ayuda o ingreso, debera cumplimentar los siguientes

datos:

Entidad

Fecha de solicitud o Importe de la Estado de la
concedente

recepciéon ayuda/ingreso ayudal/ingreso

Declaraciéon responsable de que las ayudas concedidas, aisladamente o en concurrencia con
subvenciones y otras ayudas de otras Administraciones Publicas, o de otros entes publicos o privados,
nacionales o internacionales, no superan el coste de la actividad a desarrollar por el beneficiario.

En el supuesto de haber recibido durante los ultimos 3 afios subvenciones sujetas al régimen de minimis, debera

cumplimentar los siguientes datos:
Entidad Fecha de concesion Cuantia

Importe total
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Que el puesto de trabajo objeto de subvencion y seleccionado se genere en Castilla-La Mancha.

No encontrarse incursos aquellos que ostenten la representacion legal de las personas juridicas, en los
supuestos de incompatibilidad regulados en la Ley 11/2003/, de 25 de septiembre, del Gobiernos y del
Consejo consultivo de Castilla- La Mancha.

Que posee las autorizaciones necesarias de las entidades y personas cuyos datos se derivan de la
presente solicitud para el tratamiento informatico de los mismos a los efectos de la Ley Organica 3/2018,
de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal y garantia de los derechos digitales y
demas normativa de desarrollo.

Disponer de un plan de prevencion de riesgos laborales, conforme a la Ley 31/1995, de 8 de noviembre.
No haber sido nunca objeto de sanciones administrativas firmes ni de sentencias condenatorias por llevar
a cabo practicas laborales consideradas discriminatorias por la legislacion vigente de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 34 de la Ley 4/2018, de 8 de octubre, para una Sociedad Libre de Violencia de
Género en Castilla-La Mancha.

No haber sido objeto de sancién por resolucién administrativa firme o condenada por sentencia judicial
firme por llevar a cabo practicas laborales consideradas discriminatorias por la legislacién vigente, salvo
cuando se acredite haber cumplido con la sancién o la pena impuesta y haber elaborado un plan de
igualdad o adoptado medidas dirigidas a evitar cualquier tipo de discriminacién laboral entre mujeres y
hombres, correspondiendo al érgano competente en materia igualdad dar su conformidad a dichas
medidas

No haber sido objeto de sanciones en firme por incumplimiento de condiciones especiales de ejecucion
de un contrato administrativo atinentes a la no discriminacién por razén de sexo, constituyendo dicho
incumplimiento infraccion grave, salvo cuando se acredite haber cumplido con la sancién o la pena
impuesta y haber elaborado un plan de igualdad o adoptado medidas dirigidas a evitar cualquier tipo de
discriminacion laboral entre mujeres y hombres, correspondiendo al 6rgano competente en materia de
igualdad dar su conformidad a dichas medidas

(N° Acta de Infraccion: )

Hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de Administracion Tributaria y
con la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, asi como por reintegro de subvenciones publicas.
(Esta declaracion sustituira a la autorizacion a la que se refiere el siguiente apartado, cuando se trate de
subvenciones que no superen la cantidad de 18.000 euros o de 60.000 euros en el caso de entidades sin
animo de lucro, asi como cuando se trate de subvenciones concedidas a otras Administraciones Publicas,
organismos, entidades publicas y fundaciones del sector publico, dependientes de aquellas, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 12.1 del Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

Estar al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social. (Esta declaracion sustituira a la
autorizacion a la que se refiere el siguiente apartado, cuando se trate de subvenciones que no superen
la cantidad de 18.000 euros o de 60.000 euros en el caso de entidades sin animo de lucro, asi como
cuando se trate de subvenciones concedidas a otras Administraciones Publicas, organismos, entidades
publicas y fundaciones del sector publico, dependientes de aquellas, de conformidad con lo dispuesto en
el art. 12.1 del Decreto 21/2008, de 5 de febrero.

No encontrarse incursa en ninguna de las circunstancias que determina el articulo 13, apartados 2 y 3,
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre

Se compromete asimismo a cumplir las restantes condiciones que se especifican en las Bases y
convocatoria de esta ayuda, las cuales conoce y acepta en su integridad.
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Autorizaciones

Con la presentacion de esta solicitud, y de acuerdo con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la Consejeria podra consultar o recabar

documentos elaborados por cualquier otra administracion salvo que conste en el procedimiento su
oposicién expresa.

Sobre la solicitud u obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma
finalidad, procedentes de cualesquiera administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la
Union Europea o internacionales, declara que:

[J No ha obtenido ni solicitado otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma
finalidad.

[] Si ha obtenido/solicitado otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma
finalidad, segun se detalla:

Estado .
Importe (solicitada/concedida) Entidad concedente
Que la entidad financia con recursos propios euros del importe total del proyecto.

Que se compromete a la contratacion, a la finalizacién del proyecto y con los requisitos indicados por el
articulo 8.d) de la orden de bases reguladoras, de un numero de alumnos-trabajadores
participantes en el proyecto.

Que son ciertos los datos consignados en la solicitud, comprometiéndose a probar documentalmente los
mismos, a requerimiento del érgano instructor.

Igualmente la persona abajo firmante declara conocer que en el caso de falsedad en los datos y/o en la
documentacion aportados u ocultamiento de informacion, de la que pueda deducirse intencidon de engafio
en beneficio propio o ajeno, podra ser excluida de este procedimiento de concesién de ayuda o
subvencién, podra ser objeto de sancion (que puede incluir la pérdida temporal de la posibilidad de
obtener ayudas publicas y avales de la Administraciéon) y, en su caso, los hechos se pondran en
conocimiento del Ministerio Fiscal por si pudieran ser constitutivos de un ilicito penal.
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En particular, se recabaran los siguientes datos, salvo que marque expresamente:
[] Me opongo a la consulta de datos de identidad del Representante Legal.

[] Me opongo a la consulta de datos de estar al corriente de las obligaciones con la Seguridad Social.
(Sdlo es exigible en el caso de que la subvencién supere el limite de 18.000€ o 60.000€ si la subvencién
se otorga a entidades sin animo de lucro, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 12.1 del
Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

[C] Me opongo a la consulta de la informacién de estar al corriente de las obligaciones por reintegro de
subvenciones. (Solo es exigible en el caso de que la subvencién supere el limite de 18.000€ o 0 60.000€
si la subvencién se otorga a entidades sin animo de lucro, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 12.1 del Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

\WAutorizacion de datos tributarios:

[] Autorizo la consulta de la informacién de estar al corriente de las obligaciones tributarias con la AEAT.
(Sdlo es exigible en el caso de que la subvencion supere el limite de 18.000 o o 60.000€ si la subvencidn
se otorga a entidades sin animo de lucro, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 12.1 del
Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

[] Autorizo la consulta de la informacion de estar al corriente de las obligaciones tributarias con la Junta
de Comunidades de Castilla-La Mancha. (Sélo es exigible en el caso de que la subvencion supere el
limite de 18.000 o o 60.000%€ si la subvencidn se otorga a entidades sin animo de lucro, de conformidad

con lo dispuesto en el articulo 12.1 del Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

Asimismo, podra indicar los documentos aportados anteriormente ante cualquier Administracion
sefialando la fecha de presentacion y unidad administrativa, y seran consultados por la Consejeria:

- Documento , presentado con fecha ante la unidad de la Administracion de
- Documento , presentado con fecha ante la unidad de la Administracion de
- Documento , presentado con fecha ante la unidad de la Administracion de

(En el caso de que se haya opuesto o no haya autorizado en alguna de las opciones anteriores, debera aportar datos y
documentos requeridos para la resolucién del presente procedimiento)

La presente autorizacion se otorga exclusivamente a efectos de reconocimiento, seguimiento y control de
la subvencién objeto de la presente solicitud y en aplicacion tanto de lo dispuesto en el articulo de
95.1k) de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, que permite previa autorizacion del
interesado, la cesion de los datos tributarios que precisen las Administraciones Publica para el
desarrollo de sus funciones, como por lo establecido en el Real Decreto 209/2003 de 21 de febrero en
lo referente a la Seguridad Social, todo ello de conformidad con la Ley Organica 3/2018, de 5 de

diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.
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Ademas de la informacion antes descrita, declara aportar los siguientes documentos digitalizados y
presentados junto a la solicitud como archivos anexos a la misma.

[] Poder bastante y subsistente en derecho que acredite las facultades de representacion del firmante de la

solicitud para actuar en nombre de la persona juridica solicitante.

[[] Memoria del proyecto (seguin anexo |l).
[] En su caso, convenio acreditativo de la agrupacién de empresas/ entidades de formacion (Anexo Ill).

[] Otros. Indique cudles:

INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS

Responsable | Direccién General de Formacién Profesional para el Empleo

Finalidad Gestion de los programas mixtos de formacion y empleo

6.1.e) Misién en interés publico o ejercicio de poderes publicos del Reglamento General de
Legitimacion | Proteccién de Datos. Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de
Formacién Profesional para el empleo en el ambito laboral

Destinatarios | EXiste cesion de datos

Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion o supresion de sus datos, asi como otros

Derechos . . L. .

derechos, tal y como se explica en la informacion adicional
Informacion . . . - . .
adicional Puede solicitarla en la direccion electrénica: https//rat.castillalamancha.es/info/0206

En ,a de de

Firma (DNI electrénico o certificado valido):

Firma de la representacion legal
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ANEXO V
APORTACION DE DOCUMENTACION AL PROCEDIMIENTO 030692 - TRAMITE SKSS

SOLICITUD DE ANTICIPO DE PROYECTOS DE FORMACION PROFESIONAL Y EMPLEO EN EL
SENO DE LA EMPRESA

DATOS DE LA ENTIDAD PROMOTORA SOLICITANTE

Razén
Social:
NIF:
Domicilio:
Provincia: C.P.: Poblacion
Teléfono: Cor’relo
electronico:

El correo electrénico designado sera el medio por el que desea recibir el aviso de notificacion, y en su caso, de pago. El
solicitante & esta obligado a la comunicacion por medios electronicos. La notificacion electronica se realizara en la Plataforma.
://notifica.jccm.es/notifica. Compruebe que esta usted registrado y que sus datos son correctos.

DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE

Nombre: Apellidos NIF:

|:| Hombre |:| Mujer

Domicilio:
Provincia: C.P.; Poblacion:
Teléfono: Teléfono Movil:

Correo electrénico|
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INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS

Responsable

Direccién General de Formacién Profesional para el
Empleo

Finalidad

Gestion de los programas mixtos de formacion y empleo

Legitimacion

6.1.e) Misién en interés publico o ejercicio de poderes
publicos del Reglamento General de Proteccion de
Datos. Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se
regula el Sistema de Formacion Profesional para el
empleo en el ambito laboral.

Destinatarios

Existe cesion de datos

Derechos

Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion o
supresion de sus datos, asi como otros derechos, tal y
como se explica en la informacién adicional

Informacién adicional

Puede solicitarla en la direccion electronica:
https//rat.castillalamancha.es/info/0206

SERVICIO PUBLICO

OBIERNO MINISTERIO VERRAES DI

Y ECONOISE;A SOCIAL S E P E

SOLICITA el anticipo de la subvencion concedida mediante Resolucion de la Direccion General de Formacion

Profesional para el Empleo de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, de fecha

para la realizacion del proyecto con expediente nimero Denominado

por importe de

euros, correspondiente al:

[] 25% del importe de la subvencion concedida previo al inicio de la actividad formativa en

concepto de formacion, gestiéon y apoyo, en su caso.

En

Fdo:

de de 202

DELEGACION PROVINCIAL DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO: ALBACETE - Cédigo
DIR3:A08027362;; CIUDAD REAL - Cédigo DIR3: A08027363; CUENCA - Codigo DIR3: A08027364 GUADALAJARA -
Codigo DIR3: A08027365; TOLEDO - Cédigo DIR3: A08027366
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ANEXO VI
PROYECTOS DE FORMACION PROFESIONAL Y EMPLEO EN EL SENO DE LA EMPRESA

COMUNICACION DE INICIO DEL PROYECTO Y SOLICITUD DE 2° ANTICIPO

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

Razon social: NIF:
Domicilio:

Provincia: C.P. Poblacion:
Teléfono: Teléfono movil:
Correo

electronico

https://notifica.jccm.es/notifica. Compruebe que esta usted registrado y que sus datos son correctos.

El correo electronico designado sera el medio por el que desea recibir el aviso de notificacion, y en su caso, de pago. El solicitante
estd obligado a la comunicacion por medios electrénicos. La notificacion electronica se realizara en la Plataforma

DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE

Ndmero de
NIF [] NIE [] documento:
20
. o] 1 o
Nombre: 1° Apellido; Apellido:

[] Hombre [] Mujer

Domicilio:
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Provincia: C.P.: Poblacion:
. Teléfono
Teléfono: .
movil:
Correo
electrénico

INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS

Responsable Direccion General de Formacion Profesional para el Empleo

Finalidad Gestién de los programas mixtos de formacion y empleo

6.1.e) Mision en interés publico o ejercicio de poderes publicos del Reglamento
Legitimacion General de Proteccion de Datos. Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se
regula el Sistema de Formacion Profesional para el empleo en el ambito laboral

Destinatarios Existe cesidon de datos

Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion o supresiéon de sus datos, asi

Derechos ; . L. ..

como otros derechos, tal y como se explica en la informacién adicional
Informacién .. . . L. . .
adicional Puede solicitarla en la direccion electrénica: https//rat.castillalamancha.es/info/0206

DATOS DE LA SOLICITUD

La entidad SOLICITA el 2° anticipo de la subvencion concedida mediante Resolucién de la Direccion General

de Formacion Profesional para el Empleo de la Consejeria de Economia Empresas y Empleo de fecha

para la realizacion del proyecto con expediente niumero denominado

por importe de €, en concepto de formacion, gestién y apoyo, en su caso, correspondiente al

35% del importe de la subvencion concedida, una vez iniciado el proyecto.
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ACREDITACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS

Declaraciones responsables:

dia de de 202
- Relaciéon del alumnado contratado.

- El proyecto con expediente numero denominado

HA INICIADO SU ACTIVIDAD el

La persona abajo firmante, en representacién de la entidad que se indica, declara que todos los datos
consignados son veraces, declarando expresamente que:

NOMBRE Y APELLIDOS

N.LF.

EMPRESA
ADHERIDA

FECHA ALTA

Documentacion:

[] Contratos del alumnado trabajador participante.

] Ataenla seguridad social

(1): “CO”: Colocacion; “FI”: Finalizacion; “IN”: Inadaptacion; “OT”: Otras.

Ademas de la informacion antes descrita, declara aportar la siguiente documentacion:
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[] Fichas del alumnado y declaraciones /autorizaciones (Anexo VIII). Se aportara uno por cada
participante.

[] Contrato del personal de apoyo, en su caso.

[J Extracto de la contabilidad donde aparezca contabilizado el derecho a favor de la entidad
beneficiaria generado con la notificacion de la resolucién de concesién de la ayuda.

[] Solicitud de abono de la subvencién en concepto de contratacion (Anexo VII)

|:| Otros:

En a de de 202

Fdo:

DELEGACION PROVINCIAL DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO: ALBACETE - Cédigo
DIR3: A08027362; CIUDAD REAL - Codigo DIR3: A08027363; CUENCA - Codigo DIR3: A08027364 GUADALAJARA -
Cédigo DIR3: A08027365; TOLEDO - Coédigo DIR3: A08027366
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ANEXO VI

SOLICITUD DE ABONO DE SUBVENCION EN CONCEPTO DE CONTRATACION

PROYECTOS DE FORMACION PROFESIONAL Y EMPLEO EN EL SENO DE LA EMPRESA

DATOS DE LA EMPRESA ADHERIDA

Empresa

adherida:

NIF:

Domicilio:

Provincia:

Teléfono:

Correo
electrénico

C.P.:

Poblacion

Teléfono movil:

El correo electrénico designado sera el medio por el que desea recibir el aviso de notificacién, y en su caso, de pago. El
solicitante estd obligado a la comunicacion por medios electronicos. La notificacién electronica se realizara en la
Plataforma.https://notifica.jccm.es/notifica. Compruebe que esta usted registrado y que sus datos son correctos.

DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE

Nombre:
[JHombre
Domicilio:
Provincia:

Teléfono:

Correo
electronico

CIMujer

Apellidos

NIF:

C.P.:

Teléfono movil:

Poblacion:
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INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS

Responsable Direccién General de Formacion Profesional para el Empleo

Finalidad Gestion de los programas mixtos de formacion y empleo

6.1.e) Misidon en interés publico o ejercicio de poderes publicos del Reglamento
Legitimacion General de Proteccién de Datos. Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula
el Sistema de Formacion Profesional para el empleo en el ambito laboral

Destinatarios Existe cesion de datos

Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacién o supresion de sus datos, asi como

Derechos . . L. .

otros derechos, tal y como se explica en la informacién adicional
Informacion - . L. - . .
adicional Puede solicitarla en la direccion electrénica: https//rat.castillalamancha.es/info/0206

DATOS DE LA SOLICITUD

SOLICITA el abono de la subvencion concedida mediante Resolucién de la Direccion General de Formacion
Profesional para el Empleo, en concepto de contratacion del alumnado y en concepto de cuotas de seguridad
social para la realizacion del proyecto con expediente numero

denominado

por importe de Euros.
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ACREDITACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS

Declaraciones responsables:
La persona abajo firmante, en representacion de la entidad que se indica, declara que todos los datos
consignados son veraces, declarando expresamente:

-Que el alumnado contratado es el que se detalla mas abajo:

NOMBRE Y APELLIDOS N.LF ESPECIALIDAD FECHA ALTA
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Declaracién Responsable:

D./D2.:

NIF:

En representacion de la entidad solicitante, declara que todos los datos consignados son veraces, declarando
expresamente:

Hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias con la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha. (Esta declaracién sustituira a la autorizacién a la que se refiere el siguiente apartado,
cuando se trate de subvenciones que no superen la cantidad de 18.000 euros o 60.000 euros en el
caso de entidades sin animo de lucro, asi como cuando se trate de subvenciones concedidas a otras
Administraciones Publicas, organismos, entidades publicas y fundaciones del sector publico,
dependientes de aquellas, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 12.1 del Decreto 21/2008,
de 5 de febrero) .

Estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones por reintegro de subvenciones. (Esta
declaracion sustituira a la autorizacion a la que se refiere el siguiente apartado, cuando se trate de
subvenciones que no superen la cantidad de 18.000 euros o 60.000 euros en el caso de entidades
sin animo de lucro, asi como cuando se trate de subvenciones concedidas a otras Administraciones
Publicas, organismos, entidades publicas y fundaciones del sector publico, dependientes de
aquellas, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 12.1 del Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

Autorizaciones

Con la presentacion de esta solicitud, y de acuerdo con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la Consejeria podra consultar
o recabar documentos elaborados por cualquier otra administracién salvo que conste en el
procedimiento su oposicion expresa.

En particular, se recabaran los siguientes datos, salvo que marque expresamente:

[] Me opongo a la consulta de la informacion de estar al corriente de las obligaciones por reintegro

de subvenciones. (Solo es exigible en el caso de que la subvencién supere el limite de 18.000
euros o 60.000€ si la subvencion se otorga a entidades sin animo de lucro, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 12.1 del Decreto 21/2008, de 5 de febrero).
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IAutorizacion de datos tributarios:

[] Autorizo la consulta de la informacién de estar al corriente de las obligaciones tributarias con la
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha. (Sélo es exigible en el caso de que la subvencion
supere el limite de 18.000 euros o 60.000€ si la subvencion se otorga a entidades sin animo de
lucro, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 12.1 del Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

En a de de 2

Fdo:

DELEGACION PROVINCIAL DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO:
ALBACETE - Cddigo DIR3:A08027362; CIUDAD REAL - Codigo DIR3: A08027363; CUENCA - Cédigo
DIR3: A08027364 GUADALAJARA - Cédigo DIR3: A08027365; TOLEDO - Cédigo DIR3: A08027366




ANO XL NGm. 196 11 de octubre de 2021 35869

SERVICIO PUBLICO
OBIERNO MINISTERIO DE EMPLEO ESTATAL
E ESPANA DETRABAJO

Y ECONOJMIA SOCIAL S EP E

o0

ANEXO VI

FICHA DE DATOS DEL ALUMNADO DE PROYECTOS DE FORMACION PROFESIONAL Y EMPLEO
EN EL SENO DE LA EMPRESA

DECLARACION / AUTORIZACION

Denominacioén del proyecto:

Numero de expediente:

FICHA DE DATOS DE PARTICIPACION

Nombre y apellidos:

DNI : Fecha Género
nacimiento:

Domicilio:

Provincia: Localidad: C.P.:

Teléfono fijo: Teléfono
movil:

Correo electrénico:

Fecha inicio: Fecha fin:

INDICADORES DE EJECUCION SOBRE LOS PARTICIPANTES

[0 Personas con discapacidad con un grado igual o superior al 33% reconocido como tal por los correspondientes
servicios sociales competentes
[ Personas victimas de violencia de género y de violencia doméstica.

[J Personas victimas de terrorismo

[ Personas de Rentas Minimas de Insercion, asi como los miembros de la unidad de convivencia beneficiarios de
ellas

[J Personas que no puedan acceder Rentas Minimas [ Falta de periodo exigido de residencia o empadronamiento, o para
de Insercién por alguna causa. la constitucion de la Unidad Perceptora.

O Haber agotado el periodo maximo de percepcién legalmente
establecido

[J Menores incluidos en el ambito de aplicacion de la Ley Organica 5/2000, de 12 de enero




ANO XL NGm. 196 11 de octubre de 2021 35870

SERVICIO PUBLICO
GOBIERNO MINISTERIO DE EMPLEO ESTATAL
DE ESPANA DE TRABA

Y ECONOJP(‘I)IA SOCIAL S EP E

L1 Jévenes mayores de dieciocho afios y menores de treinta, procedentes de Instituciones de Proteccion de Menores.

[ Internos de centros penitenciarios cuya situacion penitenciaria les permita acceder a un empleo.

[ Personas con problemas de drogodependencia u otros trastornos adictivos que se encuentren en proceso de
rehabilitacion o reinsercion social.

[J Personas procedentes de centros de alojamiento alternativo autorizados por la Comunidad Auténoma.

[ Personas procedentes de servicios de prevencion e insercion social autorizados por la Comunidad Auténoma.

DATOS DE NIVEL EDUCATIVO DE LA PERSONA CONTRATADA

[ Sin estudios

[J Ensefianza primaria

[J Primero y segundo ciclo de ESO

[ Graduado escolar

[ BUP/COU

[] FP Basica

[ Ciclo formativo Grado Medio / Técnico

[ Bachillerato

[J Programa de Cualificacion Profesional Inicial

[ Técnico Auxiliar / FP 11

[ Ciclo Formativo Grado Superior / Técnico Superior

[ Titulacién Universitaria MEDIA /Diplomatura

[ Titulacién Universitaria Superior / Licenciatura / Arquitectura / Ingenieria / Grado

[] Master o equivalente

[J Estudios de doctorado o equivalente
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DECLARACION/AUTORIZACION

[] Me opongo a la consulta datos acreditativos Laborales (vida laboral)
[] Me opongo a la consulta de datos acreditativos de identidad.

[J Me opongo a la consulta de datos acreditativos académicos.

Juvenil.

requeridos para la resolucién del presente procedimiento)

de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

De acuerdo con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, la Consejeria podra consultar o recabar documentos elaborados por
cualquier otra administraciéon salvo que conste en el procedimiento su oposicion expresa.

[J Me opongo a la consulta de datos acreditativos a su inclusion en el Sistema Nacional de Garantia

(En el caso de que se haya opuesto en alguna de las opciones anteriores, debera aportar datos y documentos

La presente autorizacion se otorga exclusivamente a efectos de reconocimiento, seguimiento y control de
la subvencién objeto de la presente solicitud y en aplicacion tanto de lo dispuesto en el articulo de 95.1k)
de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, que permite previa autorizacion del interesado,
la cesion de los datos tributarios que precisen las Administraciones Publica para el desarrollo de sus
funciones, como por lo establecido en el Real Decreto 209/2003 de 21 de febrero en lo referente a la
Seguridad Social, todo ello de conformidad con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
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INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS

Responsable Direccion General de Formacion Profesional para el empleo.

Finalidad Gestién de los programas mixtos de formacién y empleo

6.1.e) Mision en interés publico o ejercicio de poderes publicos del Reglamento General
Legitimacion de Protecciéon de Datos. Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el
Sistema de Formacién Profesional para el empleo en el ambito laboral

Destinatarios Existe cesion de datos

Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion o supresion de sus datos, asi como

Derechos . . . .
otros derechos, tal y como se explica en la informacién adicional

Informacion

. . Puede solicitarla en la direccion electronica: https//rat.castillalamancha.es/info/0206
adicional

En a de de 202

Fdo:

DELEGACION PROVINCIAL DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO: ALBACETE - Cédigo
DIR3:A08027362;; CIUDAD REAL - Codigo DIR3: A08027363; CUENCA - Codigo DIR3: A08027364 GUADALAJARA -
Cédigo DIR3: A08027365; TOLEDO - Cédigo DIR3: A08027366
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ANEXO IX

SOLICITUD DE BECA PARA ALUMNADO PARTICIPANTE EN LOS PROYECTOS DE FORMACION
PROFESIONAL Y EMPLEO EN EL SENO DE LA EMPRESA

DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

NIF [ NIE ]

Numero de documento: ‘

Nombre: ‘

1° Apellido: |

|:| Mujer

|:| Hombre

2° Apeliido:|

Domicilio: ‘

Provincia: ‘

Teléfono: ‘

‘ Teléfono movil:

Correo electronico:

|:| Poblacién: |
|

|

El correo electrénico designado sera el medio por el que desea recibir el aviso de notificacion, y en su caso, de pago.

DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE

NIF [] NIE []

Numero de documento: ‘

Nombre: |

1° Apellido: |

|:| Mujer

|:| Hombre

2° Apeliido:|

Domicilio |

Provincia: ‘

Teléfono:

Correo electronico:

designado por el interesado.

Teléfono movil:

Horario preferente para recibir llamada:

Si existe representante, las comunicaciones que deriven de este escrito se realizaran con el representante
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Castilla-La Mancha

MEDIO POR EL QUE DESEA RECIBIR LA NOTIFICACION

[] Correo postal

Podran elegir esta opcion las personas fisicas que NO estén obligadas a la notificacion
electronica, de acuerdo con el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas).

[] Notificacion electronica  (Si elige o estd obligado la notificacion electrénica compruebe que estd usted registrado en

la Plataforma https://notifica.jecm.es/notifica y que sus datos son correctos.)

INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS

Responsable

Direccion General de Formacion Profesional para el Empleo

Finalidad

Gestion de los programas mixtos de formacion y empleo

Legitimacion

6.1.e) Misién en interés publico o ejercicio de poderes publicos del Reglamento General de
Proteccion de Datos. Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de
Formacién Profesional para el empleo en el ambito laboral

Destinatarios

Existe cesidon de datos

Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion o supresion de sus datos, asi como otros

Derechos - - . -
derechos, tal y como se explica en la informacion adicional
2::;:;21::"0" Puede solicitarla en la direccion electrénica: : https/irat.castillalamancha.es/info/0206

IDENTIFICACION DEL PROYECTO

Denominacion:

proyecto:

N° de expediente: Localidad de desarrollo:

Denominacion de la entidad que imparte el
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DATOS DE FORMACION POR LA QUE SOLICITA BECA (NIVEL | O COMPETENCIAS CLAVE Y
DIGITALIZACION)

Accion

Formativa: Especialidad:

Localidad: C.P.:

Provincia: Fecha de incorporacion a la
accion formativa:

DATOS DEL MODULO DE FORMACION PRACTICA DE NIVEL | POR EL QUE SE SOLICITA BECA

Accién Formativa: Especialidad:
Nombre de la empresa: Domicilio de la
empresa:
. Lo NIF:
Localidad: C.P.: Provincia:

Fecha de inicio:

ACREDITACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PARA SER BENEFICIARIO

Declaraciones responsables:

La persona abajo firmante, en su propio nombre o en representacion de quien se indica, declara que todos los
datos consignados son veraces, declarando expresamente que:

Esta al corriente de sus obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de Administracién Tributaria y con
la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

Esta al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social.
Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones por reintegro de subvenciones.

Cumple con todas las prescripciones impuestas por el articulo 13 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Se compromete asimismo a cumplir las restantes condiciones que se especifican en las Bases y
convocatoria de esta ayuda, las cuales conoce y acepta en su integridad.

No esta percibiendo otro tipo de prestaciones por el mismo concepto.
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[] Son ciertos los datos consignados en la presente solicitud comprometiéndose a probar los mismos, cuando se
le requiera.

Igualmente la persona abajo firmante declara conocer que en el caso de falsedad en los datos y/o en la
documentacién aportados u ocultamiento de informacion, de la que pueda deducirse intenciéon de engafo en
beneficio propio o ajeno, podra ser excluida de este procedimiento de concesion de beca, podra ser objeto de
sancién (que puede incluir la pérdida temporal de la posibilidad de obtener ayudas publicas y avales de la
Administracion) y, en su caso, los hechos se pondran en conocimiento del Ministerio Fiscal por si pudieran ser
constitutivos de un ilicito penal.

Autorizaciones:

Con la presentacion de esta solicitud y de acuerdo con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de Procedimiento
Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, la Consejeria podra consultar o recabar
documentos elaborados por cualquier otra administracion salvo que conste en el procedimiento su
oposicion expresa.

En particular, se recabaran los siguientes datos, salvo que marque expresamente:

[] Me opongo a la consulta de datos acreditativos de identidad.

[] Me opongo a la consulta de datos acreditativos académicos.

[] Me opongo a la consulta de datos acreditativos a su inclusién en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil

(En el caso de que se haya opuesto en alguna de las opciones anteriores, deberéa aportar datos y documentos requeridos para

la resolucién del presente procedimiento)
La presente autorizacion se otorga exclusivamente a efectos de reconocimiento, seguimiento y control de la
subvencién objeto de la presente solicitud y en aplicacion tanto de lo dispuesto en el articulo de 95.1k) de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, que permite previa autorizacion del interesado, la cesion de los
datos tributarios que precisen las Administraciones Publica para el desarrollo de sus funciones, como por lo
establecido en el Real Decreto 209/2003 de 21 de febrero en lo referente a la Seguridad Social, todo ello de
conformidad con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales.
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DATOS DE LA ENTIDAD BANCARIA A EFECTOS DEL PAGO DE LA BECA

Nombre de la entidad bancaria:

Domicilio:

Pais CcC Entidad Sucursal DC
ES

Numero de cuenta

La persona abajo firmante solicita, en su propio nombre la concesién de la beca prevista en el articulo 4 apartado
a) de la orden 123/2021 de 30 de julio, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo por la que se establecen

las bases reguladoras de la concesion de subvenciones para la realizacién de proyectos de formacién profesional
y empleo en el seno de la empresa.

En a de de 20

Fdo:

DELEGACION PROVINCIAL DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO: ALBACETE - Codigo DIR3:

A08027362;; CIUDAD REAL - Codigo DIR3: A08027363; CUENCA - Codigo DIR3: A08027364 GUADALAJARA - Codigo DIR3:
A08027365; TOLEDO - Codigo DIR3: A08027366
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ANEXO Xl

EMPRESA

LIQUIDACION DE LA SUBVENCION

APORTACION DE DOCUMENTACION AL PROCEDIMIENTO N° 030692 TRAMITE PKST

JUSTIFICACION DE PROYECTOS DE FORMACION PROFESIONAL Y EMPLEO EN EL SENO DE LA

1. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

Entidad:

NIF:

Domicilio social:

C.P.

Localidad:

Provincia:

2. DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE

Nombre:

|:| Hombre

|:| Mujer

Apellidos:

NIF:

Domicilio:

Provincia:

C.P.:

Poblacion:

Teléfono:

Teléfono movil:

Correo
electrénico
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3. INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS
Responsable Direccion General de Formacion Profesional para el Empleo
Finalidad Gestion de los programas mixtos de formacion y empleo

6.1.e) Mision en interés publico o ejercicio de poderes publicos del Reglamento General
Legitimacion de Proteccion de Datos. Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema
de Formacion Profesional para el empleo en el ambito laboral

Destinatarios Existe cesion de datos

Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion o supresion de sus datos, asi como

Derechos . . e -

otros derechos, tal y como se explica en la informacion adicional
Informacién - . . - . .
adicional Puede solicitarla en la direccion electrénica: https//rat.castillalamancha.es/info/0206

4. IDENTIFICACION DEL PROYECTO

N° Expediente:

Fase:

Denominacion:

5. DATOS DE LA RESOLUCION

Fecha Resolucién:

Subvencion global maxima:

SUBVENCION PARA GASTOS DE FORMACION:

N° Alumnos Horas

Importe Costes Directos

Importe Costes
Indirectos

Total euros

SUBVENCION PARA GASTOS DE GESTION DEL PROYECTO:

Coste Total Formacion

Tipo fijo

Total euros

25%

SUBVENCION PARA COSTES APO

YO A LA ACTIVIDAD PROFESIONAL:

Coste

Tipo fijo

Total euros

50%

SUBVENCION PARA GASTOS SALARIALES ALUMNADO-TRABAJADOR:

N° contratos

Duracion (meses)

Total euros
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6. RESUMEN DE LOS GASTOS DEL PROYECTO
6.1. GASTOS EN CONCEPTO DE FORMACION
6.1.1. COSTES DIRECTOS:

—_

Docencia (minimo 35% y maximo 50% de costes directos):

Preparacion y tutorias (maximo 30%):

TOTAL GASTOS DE PERSONAL: (1+2)

Gastos de medios y materiales didacticos y bienes consumibles:

Gastos de amortizacion:

Gastos de alquiler:

Gastos de seguro de accidentes de los participantes:

Gastos de publicidad:

OO N OB~ O|DN

Coste de Evaluacién de la Calidad de la Formacion
TOTAL OTROS COSTES DIRECTOS: (4+5+6+7+8+9)
TOTAL COSTES DIRECTOS (3+10)

6.1.2. COSTES INDIRECTOS: (15% de costes directos de personal (3))
TOTAL GASTOS COSTES INDIRECTOS 12

-
o

N
-

TOTAL GASTOS EN CONCEPTO DE FORMACION (11+12) 13

6.2. GASTOS EN CONCEPTO DE GESTION

Gasto gestion del proyecto (maximo 25% importe subvencionado para | 14
formacion)

TOTAL GASTOS GESTION 15
6.3. GASTOS EN CONCEPTO DE APOYO A LA ACTIVIDAD PROFESIONAL

Gasto personal apoyo 16
TOTAL GASTO APOYO A LA ACTIVIDAD PROFESIONAL 17
TOTAL GASTOS FORMACION, GESTION Y APOYO (13+15+17) 18
IMPORTE ABONOS RECIBIDOS MEDIANTE ANTICIPO 19
IMPORTE A DEVOLVER (19-18) 20
IMPORTE POR EL QUE SOLICITA TRANSFERENCIA (18-19) 21
6.4. GASTOS EN CONCEPTO DE CONTRATACION DE ALUMNADO TRABAJADOR
TOTAL GASTOS EN CONCEPTO DE CONTRATACION JUSTIFICADOS 22
TOTAL GASTOS DE CONTRATACION ABONADOS 23

IMPORTE A DEVOLVER EN CONCEPTO DE CONTRATACION (23-22) 24
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7. DECLARACIONES RESPONSABLES

La persona abajo firmante, en su propio nombre o en representacion de la entidad que se indica, declara
que todos los datos consignados son veraces, declarando expresamente que:

- Que la fecha de finalizacién del proyecto es :

- Que son ciertos los datos consignados en el presente documento, comprometiéndose a probar
documentalmente los mismos, cuando se le requiera para ello.

8. DOCUMENTACION

En relacion con la justificacion del expediente anteriormente referenciado, relativo a subvenciones destinadas
a realizacion de proyectos de formacion profesional y empleo en el seno de la empresa se aportan los siguientes
documentos, segun la Orden 123/2021, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, por la que se
establecen las bases reguladoras de la concesién de subvenciones para la realizacion de proyectos de
formacion profesional y empleo en el seno de la empresa:

[ Para la justificacion de los costes directos de formacion: se aporta la documentacién indicada por el Anexo
de la Orden de bases reguladoras.

[ Para la justificacion de los gastos en concepto de apoyo a la actividad profesional del alumno trabajador: se
aporta justificacion de asistencia ratificada por la empresa promotora (Anexo Xl).

[] Para la justificacién del cumplimiento del contrato para la formacion y el aprendizaje: justificacion de
asistencia, ratificada por las empresas (Anexo X).

[ Para la justificacion de los compromisos de contratacion recogidos en el proyecto, en su caso: Contratos de
trabajo respectivos convenientemente firmados.

[] Documentacion acreditativa de llevar contabilidad separada o codigo contable adecuado para los gastos
objeto de la subvencién. La entidad debera aportar documentacion que incluya al menos los datos de las
cuentas contables en que se han contabilizado todos los gastos, la fecha y los nimeros de asientos contables
correspondientes.

[] Otros documentos (indicar cudles):
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internacionales, declara que:

En relacién con la percepcién de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad,
procedentes de cualesquiera administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o

] No ha obtenido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad.

[] Si ha obtenido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, segun se detalla:

Entidad Concedente

Actividad a la que se destina

Importe

En

Fdo:

a de de 20

Firma electronica del representante legal de la entidad solicitante

DIR3: A08027366

DELEGACION PROVINCIAL DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO: ALBACETE - Cédigo DIR3:A08027362; CIUDAD
REAL - Cédigo DIR3: A08027363; CUENCA - Cédigo DIR3: A08027364 GUADALAJARA - Cédigo DIR3: A08027365; TOLEDO - Cédigo
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uj o s{i GOBIERNO  MINISTERIO e B LE0 ETATAL
@2 DEESPANA - D ECONOMIA SOCIAL SEP
Castilla-La Mancha
Codigo SIACI Genérico
SKT7E
ANEXO XIlI
APORTACION DE DOCUMENTACION AL PROCEDIMIENTO 030692 TRAMITE SKSS
COMUNICACION DE BAJA DEL ALUMNADO PARTICIPANTE EN PROYECTOS DE FORMACION
PROFESIONAL Y EMPLEO EN EL SENO DE LA EMPRESA
Denominacion del proyecto:
Numero de expediente:
FECHA FECHA | CAUSA
NOMBRE Y APELLIDOS ESPECIALIDAD N.L.F. ALTA BAJA BAJA (1)
(1): “CO”: Colocacion; “FI”: Finalizacion; “IN”: Inadaptacién; “OT”: Otras.
En a de de 20
Fdo:

Cédigo DIR3: A08027365; TOLEDO - Codigo DIR3: A08027366

DELEGACION PROVINCIAL DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO: ALBACETE -
Codigo DIR3:A08027362;; CIUDAD REAL - Cédigo DIR3: A08027363; CUENCA - Codigo DIR3: A08027364 GUADALAJARA -
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ESPECIALIDADES FORMATIVAS PRIORITARIAS PARA LINEA 1 DUAL VERDE

ANEXO XIV

1. Especialidades prioritarias conducentes a certificados de profesionalidad

1.1 Nivel de cualificacion 1
Cddigo Nivel de Denominacién Horas
cualificacion

AGAR0209 1 ACTIVIDADES AUXILIARES EN APROVECHAMIENTOS | 230
FORESTALES

AGAR0309 1 ACTIVIDADES AUXILIARES EN CONSERVACION Y 230
MEJORA DE MONTES

AGAX0108 1 ACTIVIDADES AUXILIARES EN GANADERIA 390

AGAX0208 1 ACTIVIDADES AUXILIARES EN AGRICULTURA 330

ELEE0108 1 OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAJE DE REDES 140
ELECTRICAS

ELEQO111 1 OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAJE Y 310
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS ELECTRICOS Y
ELECTRONICOS

ELES0208 1 OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAJE DE 300
INSTALACIONES ELECTROTECNICAS Y DE
TELECOMUNICAC EN EDIFICI

ENAEO111 1 OPERACIONES BASICAS EN EL MONTAIE Y 420
MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE ENERGIAS
RENOVABLES

EOCJ0311 1 OPERACIONES BASICAS DE REVESTIMIENTOS 270
LIGEROS Y TECNICOS EN CONSTRUCCION

HOTR0108 1 OPERACIONES BASICAS DE COCINA 270

HOTR0109 1 OPERACIONES BASICAS DE PASTELERIA 330

HOTR0308 1 OPERACIONES BASICAS DE CATERING 210

IMAI0108 1 OPERACIONES DE FONTANERIA Y CALEFACCION- 320
CLIMATIZACION DOMESTICA

INAD0O108 1 OPERACIONES AUXILIARES DE ELABORACION EN LA | 260
INDUSTRIA ALIMENTARIA

INAQ0108 1 OPERACIONES AUXILIARES DE MANTENIMIENTO Y 200
TRANSPORTE INTERNO EN LA INDUSTRIA
ALIMENTARIA

MAMAO0109 FABRICACION DE TAPONES DE CORCHO 320

MAMAO0309 FABRICACION DE OBJETOS DE CORCHO 220
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MAMDO0209 |1 TRABAJOS DE CARPINTERIA Y MUEBLE 220

SEAG0209 1 LIMPIEZA EN ESPACIOS ABIERTOS E INSTALACIONES | 130
INDUSTRIALES

TCPC0109 1 REPARACION DE CALZADO Y MARROQUINERIA 280

TCPF0109 1 ARREGLOS Y ADAPTACIONES DE PRENDAS Y 310
ARTICULOS EN TEXTIL Y PIEL

TMVG0109 |1 OPERACIONES AUXILIARES DE MANTENIMIENTO EN | 270
ELECTROMECANICA DE VEHICULOS

TMVL0109 |1 OPERACIONES AUXILIARES DE MANTENIMIENTO DE | 270
CARROCERIAS DE VEHICULOS

1.2 Nivel de cualificacién 2
Cadigo Nivel de Denominacién Horas
cualificacion

AFDA0109 2 GUIA POR ITINERARIOS EN BICICLETA 340

AFDA0112 2 GUIA POR BARRANCOS SECOS O ACUATICOS 500

AFDA0209 2 GUIA POR ITINERARIOS ECUESTRES EN EL MEDIO 500
NATURAL

AFDA0611 2 GUIA POR ITINERARIOS DE BAJA Y MEDIA MONTARNA | 490

AFDP0209 2 SOCORRISMO EN ESPACIOS ACUATICOS NATURALES | 340

AGAC0108 |2 CULTIVOS HERBACEOS 560

AGAF0108 |2 FRUTICULTURA 560

AGAH0108 |2 HORTICULTURA Y FLORICULTURA 560

AGAN0108 | 2 GANADERIA ECOLOGICA 410

AGAN0109 |2 CUIDADOS Y MANEJO DEL CABALLO 510

AGAN0211 |2 APICULTURA 370

AGAN0411 |2 PRODUCCION DE ANIMALES CINEGETICOS 410

AGAR0108 | 2 APROVECHAMIENTOS FORESTALES 520

AGAR0111 |2 MANTENIMIENTO Y MEJORA DEL HABITAT 490
CINEGETICO-PISCICOLA

AGAR0208 | 2 REPOBLACIONES FORESTALES Y TRATAMIENTOS 410
SILVICOLAS

AGAU0108 |2 AGRICULTURA ECOLOGICA 450

AGAU0110 |2 PRODUCCION DE SEMILLAS Y PLANTAS EN VIVERO 500

AGAU0111 |2 MANEJO Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA 590
AGRiCOLA

AGAU0112 |2 PRODUCCION Y RECOLECCION DE SETAS Y TRUFAS 720

ELEE0109 2 MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 840
ELECTRICAS DE BAJA TENSION

ELEMO111 |2 MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS 360
DOMOTICOS E INMOTICOS

ELEMO0411 |2 MANTENIMIENTO DE ELECTRODOMESTICOS 420
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ELEQ0211 2 REPARACION DE EQUIPOS ELECTRONICOS DE AUDIO | 500
Y VIDEO

ELES0108 2 MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE 330
INFRAESTRUCTURAS DE TELECOMUNICACIONES EN
EDIFICIOS

ELES0209 2 MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE 340
TELEFONIA E INFRAESTRUCTURAS DE REDES
LOCALES DE DATOS

ENAE0108 2 MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 420
SOLARES FOTOVOLTAICAS

ENAE0208 2 MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 420
SOLARES TERMICAS

ENAS0108 2 MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE GAS 370

ENAS0110 2 MONTAJE,PUESTA EN SERVICIO, MANTEN,INSPECY | 460
REVISION DE INSTALAC RECEPTORAS Y APARATOS
DE GAS

ENAT0108 2 MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE AGUA 370

EOCJ0110 2 INSTALACION DE PLACA DE YESO LAMINADO Y 470
FALSOS TECHOS

EOCJ0111 2 IMPERMEABILIZACION MEDIANTE MEMBRANAS 510
FORMADAS CON LAMINAS

HOTR0408 | 2 COCINA 730

HOTRO608 | 2 SERVICIOS DE RESTAURANTE 500

HOTU0109 |2 ALOJAMIENTO RURAL 540

HOTU0111 |2 GUARDA DE REFUGIOS Y ALBERGUES DE MONTANA | 680

IEXD0108 2 ELABORACION DE LA PIEDRA NATURAL 560

IEXD0208 2 EXTRACCION DE LA PIEDRA NATURAL 370

IEXD0209 2 OBRAS DE ARTESANIA Y RESTAURACION EN PIEDRA | 520
NATURAL

IFCT0309 2 MONTAJE Y REPARACION DE SISTEMAS 470
MICROINFORMATICOS

IMAIO110 2 INSTALACION Y MANT.DE SISTEMAS DE 540
AISLAMIENTO TERMICO,ACUSTICO Y PROTECCION
PASIVA CONT EL FUEGO

IMAR0108 2 MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 420
FRIGORIFICAS

IMAR0208 2 MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 380
DE CLIMATIZACION Y VENTILACION-EXTRACCION

IMAR0408 2 MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 380
CALORIFICAS

INAEO109 2 QUESERIA 310

INAF0108 2 PANADERIA Y BOLLERIA 450

INAF0109 2 PASTELERIA Y CONFITERIA 500

INAH0109 2 ELABORACION DE VINOS Y LICORES 520

INAI0108 2 CARNICERIA Y ELABORACION DE PRODUCTOS 430
CARNICOS

INAI0208 2 SACRIFICIO, FAENADO Y DESPIECE DE ANIMALES 390

INAK0109 2 OBTENCION DE ACEITES DE OLIVA 270
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INAK0209 2 OBTENCION DE ACEITES DE SEMILLAS Y GRASAS 360
MAMAO0209 | 2 ASERRADO DE MADERA 330
MAMR0108 | 2 MONTAJE DE MUEBLES Y ELEMENTOS DE 380
CARPINTERIA
SANT0208 2 TRANSPORTE SANITARIO 400
SEAD0111 2 EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTO 610
SEAD0211 2 PREVENCION DE INCENDIOS Y MANTENIMIENTO 340
SEAD0411 2 OPERACIONES DE VIGILANCIA Y EXTINCION DE 370
INCENDIOS FORESTAL Y APOYO A CONTIN EN EL
MED NAT Y RUR
SEAG0108 2 GESTION DE RESIDUOS URBANOS E INDUSTRIALES 270
SEAG0110 2 SERVICIOS PARA EL CONTROL DE PLAGAS 290
SEAG0210 2 OPERACION DE ESTACIONES DE TRATAMIENTO DE 460
AGUAS
SEAG0212 2 MANTENIMIENTO HIGIENICO-SANITARIO DE 250
INSTALA SUSCEPT DE PROLIF DE MICRO NOCI Y SU
DISEM P AEROSO
$5CS0108 2 ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL 480
DOMICILIO
$5CS0208 2 ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS 370
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES
TMVG0209 | 2 MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS ELECTRICOSY | 440
ELECTRONICOS DE VEH{CULOS
TMVG0309 | 2 MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE TRANSMISION 400
DE FUERZA Y TRENES DE RODAJE DE VEHICULOS
AUTOMOVILES
TMVG0409 | 2 MANTENIMIENTO DEL MOTOR Y SUS SISTEMAS 440
AUXILIARES
TMVL0209 | 2 MANTENIMIENTO DE ELEMENTOS NO 590
ESTRUCTURALES DE CARROCERIAS DE VEHICULOS
TMVLO309 |2 MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS DE 520
CARROCERIAS DE VEHICULOS
TMVL0409 |2 EMBELLECIMIENTO Y DECORACION DE SUPERFICIES | 500
DE VEHICULOS
TMVLO509 | 2 PINTURA DE VEHICULOS 460
1.3 Nivel de cualificacién 3
Cddigo Nivel de Denominacion Horas
cualificacion
AGANO0112 |3 ASISTENCIA EN LOS CONTROLES SANITARIOS EN 750
MATADEROS, ESTABLEC. DE MANIPULAC DE CAZAY S
DESPIECE
AGAN0311 |3 GESTION DE LA PRODUCCION GANADERA 670
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AGANO511 |3 GESTION DE LA PRODUCCION DE ANIMALES 530
CINEGETICOS

AGAR0109 |3 GESTION DE REPOBLACIONES FORESTALES Y DE 530
TRATAMIENTOS SILVICOLAS

AGAR0110 |3 GESTION DE APROVECHAMIENTOS FORESTALES 550

AGAR0211 |3 GESTION DE LOS APROVECHAMIENTOS CINEGETICO- | 660
PISCICOLAS

AGAU0208 |3 GESTION DE LA PRODUCCION AGRICOLA 780

AGAU0210 |3 GESTION DE LA PRODUCCION DE SEMILLAS Y 500
PLANTAS EN VIVERO

AGAU0211 |3 GESTION DE LA PRODUCCION Y RECOLECCION DE 790
SETAS Y TRUFAS

ELEQO311 |3 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS ELECTRONICOS 600

ENAA0112 |3 GESTION DEL USO EFICIENTE DEL AGUA 680

ENAC0108 |3 EFICIENCIA ENERGETICA DE EDIFICIOS 800

ENAEO308 |3 ORGANIZACION Y PROYECTOS DE INSTALACIONES 470
SOLARES TERMICAS

ENAE0408 | 3 GESTION DEL MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE 460
PARQUES EOLICOS

ENAE0508 | 3 ORGANIZACION Y PROYECTOS DE INSTALACIONES 470
SOLARES FOTOVOLTAICAS

HOTI0108 3 PROMOCION TURISTICA LOCAL E INFORMACION AL | 570
VISITANTE

HOTR0209 | 3 SUMILLERIA 650

IMAI0210 3 GESTION Y SUPERV DEL MONTAIJE Y EL 540
MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE AISLAM
TERMICO, ACUSTICO Y C FUEG

INAHO0110 | 3 INDUSTRIAS DERIVADAS DE LA UVA Y DEL VINO 450

INAHO209 | 3 ENOTECNIA 540

INAI0109 3 INDUSTRIAS CARNICAS 480

INAK0110 3 INDUSTRIAS DEL ACEITE Y GRASAS COMESTIBLES 520

SEAD0311 |3 GESTION Y COORDINACION EN PROTECCION CIVILY | 540
EMERGENCIAS

SEAD0312 |3 TELEOPERACIONES DE ATENCION, GESTION Y 610
COORDINACION DE EMERGENCIAS

SEAD0511 |3 COORDINACION DE OPERACIONES EN INCENDIOS 520
FORESTALES Y APOYO A CONTINGENCIAS EN EL MED
NATU Y RUR

SEAG0109 |3 INTERPRETACION Y EDUCACION AMBIENTAL 420

SEAGO111 |3 CONTROL DE LA CONTAMINACION ATMOSFERICA 490

SEAG0112 |3 CONTROL DE RUIDOS, VIBRACIONES Y AISLAMIENTO | 340
AcCUSTICO

SEAG0211 |3 GESTION AMBIENTAL 420

SEAG0309 |3 CONTROL Y PROTECCION DEL MEDIO NATURAL 470

SEAG0311 |3 GESTION DE SERVICIOS PARA EL CONTROL DE 430
ORGANISMOS NOCIVOS

SSCE0111 3 PROMOCION E INTERVENCION SOCIOEDUCATIVA 370
CON PERSONAS CON DISCAPACIDAD
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Cualquier accién formativa de este tipo que se pretenda proponer, deberad ser justificada en
relacion con la economia del medio rural, circular y ecoldgica, destinada a asentar poblacion.
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SSCEO0112 ATENCION AL ALUMNADO CON NECESIDADES 470
EDUCATIVAS ESPECIALES (ACNEE) EN CENTROS
EDUCATIVOS
SSCE0212 PROMOCION PARA LA IGUALDAD EFECTIVA DE 450
MUJERES Y HOMBRES
TCPP0412 ASISTENCIA A LA CONSERVACION Y RESTAURACION 520
DE TAPICES Y ALFOMBRAS
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ANEXO XV

ESPECIALIDADES FORMATIVAS PARA LA LINEA 2 ESCUELAS PROFESIONALES

1. Especialidades prioritarias conducentes a certificados de profesionalidad. Las acciones

formativas deberan ser seleccionadas de entre los puntos 1.1 a

1.1 Especialidades que tienen itinerario formativo, de las

1.4.

cuales se debera seleccionar el

Nivel de cualificacién 1 para la fase previa de formacion y el Nivel 2 para la fase de contrato de

formacién y aprendizaje.

ADMINISTRACION Y GESTION

GESTION DE LA INFORMACION Y COMUNICACION

MONTES

Cddigo Nivel | Denominacion Horas
ADGG0408 |1 OPERACIONES AUXILIARES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y | 390
GENERALES
ADGG0508 | 1 OPERACIONES DE GRABACION Y TRATAMIENTO DE DATOS Y | 360
DOCUMENTOS
ADGG0208 | 2 ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS EN LA RELACION CON EL | 680
CLIENTE
ACTIVIDADES FISICAS Y DEPORTIVAS
ACTIVIDADES FiSICO DEPORTIVAS RECREATIVAS
Cadigo Nivel | Denominacion Horas
AFDAO511 1 OPERACIONES AUXILIARES EN LA ORGANIZACION DE | 180
ACTIVIDADES Y FUNCIONAMIENTO DE INSTALACIONES DEPOR
AFDA0109 |2 GUIA POR ITINERARIOS EN BICICLETA 340
AFDA0112 |2 GUIA POR BARRANCOS SECOS O ACUATICOS 500
AFDA0209 2 GUIA POR ITINERARIOS ECUESTRES EN EL MEDIO NATURAL 500
AFDA0212 |2 GUIA DE ESPELEOLOGIA 510
AFDAO611 2 GUIA POR ITINERARIOS DE BAJA Y MEDIA MONTARNA 490
AGRARIA
JARDINERIA
Cadigo Nivel | Denominacion Horas
AGAJ0108 1 ACTIVIDADES AUXILIARES EN FLORISTERIA 310
AGAJO110 |2 ACTIVIDADES DE FLORISTERIA 440
FORESTAL
Cadigo Nivel | Denominacion Horas
AGAR0209 |1 ACTIVIDADES AUXILIARES EN APROVECHAMIENTOS | 230
FORESTALES
AGARO309 |1 ACTIVIDADES AUXILIARES EN CONSERVACION Y MEJORA DE | 230
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AGAR0108 | 2 APROVECHAMIENTOS FORESTALES 520
AGAR0111 |2 MANTENIMIENTO Y MEJORA DEL HABITAT CINEGETICO- | 490
PISCICOLA
AGAR0208 | 2 REPOBLACIONES FORESTALES Y TRATAMIENTOS SILVICOLAS | 410
ARTES GRAFICAS
IMPRESION
Cadigo Nivel | Denominacion Horas
ARGI0309 |1 REPROGRAFIA 220
ARGI0109 |2 IMPRESION EN OFFSET 440
ARGI0O110 |2 IMPRESION EN FLEXOGRAFIA 330
ARGI0209 |2 IMPRESION DIGITAL 320
ARGI0210 |2 IMPRESION EN HUECOGRABADO 330
ARGI0310 |2 IMPRESION EN SERIGRAFIA Y TAMPOGRAFIA 330
TRANSFORMACION Y CONVERSION EN INDUSTRIAS
GRAFICAS
Cddigo Nivel | Denominacion Horas
ARGTO0111 |1 OPERACIONES DE MANIPULADO Y FINALIZACION DE | 220
PRODUCTOS GRAFICOS
ARGT0211 |1 OPERACIONES AUXILIARES EN INDUSTRIAS GRAFICAS 240
ARGT0109 |2 TROQUELADO 250
ARGT0311 |2 ELABORACION DE CARTON ONDULADO 340
ARGT0411 |2 FABRICACION DE COMPLEJOS, ENVASES, EMBALAJES Y OTROS | 520
ARTICULOS DE PAPEL Y CARTON
ARTES Y ARTESANIAS
VIDRIO Y CERAMICA ARTESANAL
Cddigo Nivel | Denominacion Horas
ARTNO110 |1 REPRODUCCIONES DE MOLDES Y PIEZAS CERAMICAS | 260
ARTESANALES
ARTNO109 | 2 ELABORACION ARTESANAL DE PRODUCTOS DE VIDRIO EN | 580
CALIENTE
ARTN0209 | 2 ALFARERIA ARTESANAL 520
ARTN0210 |2 DECORACION ARTESANAL DE VIDRIO MEDIANTE APLICACION | 460
DE COLOR
ARTNO309 |2 TRANSFORMACION ARTESANAL DE VIDRIO EN FRIO 590
COMERCIO Y MARKETING
COMPRAVENTA
Caodigo Nivel | Denominacién Horas
COMT0211 |1 ACTIVIDADES AUXILIARES DE COMERCIO 230
COMT0112 | 2 ACTIVIDADES DE GESTION DEL PEQUENO COMERCIO 450
ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA
INSTALACIONES ELECTRICAS
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Cadigo Nivel | Denominacion Horas
ELEEO108 1 OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAJE DE REDES | 140
ELECTRICAS
ELEE0109 2 MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES ELECTRICAS | 840
DE BAJA TENSION
ELEE0209 2 MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES ELECTRICAS DE ALTA | 410
TENSION DE SEGUNDA Y TERCERA CATEGORIA Y CEN
EQUIPOS ELECTRONICOS
Cadigo Nivel | Denominacion Horas
ELEQO111 1 OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAJE Y MANTENIMIENTO | 310
DE EQUIPOS ELECTRICOS Y ELECTRONICOS
ELEQO108 |2 INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE | 480
ELECTROMEDICINA
ELEQ0211 |2 REPARACION DE EQUIPOS ELECTRONICOS DE AUDIO Y VIDEO | 500
INSTALACIONES DE TELECOMUNICACION
Cadigo Nivel | Denominacion Horas
ELES0208 1 OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAJE DE INSTALACIONES | 300
ELECTROTECNICAS Y DE TELECOMUNICAC EN EDIFICI
ELES0108 2 MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURAS DE | 330
TELECOMUNICACIONES EN EDIFICIOS
ELES0109 2 MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE [INSTALACIONES DE | 270
MEGAFONIA, SONORIZAC DE LOCALES Y CIRCUITO C TELEVIS
ELESO111 2 MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE EQUIPAMIENTO DE RED Y | 510
ESTACIONES BASE DE TELEFONIA
ELES0209 2 MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE TELEFONIA E | 340
INFRAESTRUCTURAS DE REDES LOCALES DE DATOS
ELES0211 2 MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE PRODUCCION | 360
AUDIOVISUAL Y DE RADIODIFUSION
ENERGIA Y AGUA
ENERGIAS RENOVABLES
Cadigo Nivel | Denominacion Horas
ENAEO111 1 OPERACIONES BASICAS EN EL MONTAJE Y MANTENIMIENTO | 420
DE INSTALACIONES DE ENERGIAS RENOVABLES
ENAE0108 |2 MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES SOLARES | 420
FOTOVOLTAICAS
ENAE0208 | 2 MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES SOLARES | 420
TERMICAS
EDIFICACION Y OBRA CIVIL
ALBANILERIA Y ACABADOS
Codigo Nivel | Denominacion Horas
EOCB0109 | 1 OPERACIONES AUXILIARES DE REVESTIMIENTOS 360
CONTINUOS EN CONSTRUCCION
EOCB0208 |1 OPERACIONES AUXILIARES DE ALBANILERIA DE 280
FABRICAS Y CUBIERTAS
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EOCB0209 | 1 OPERACIONES AUXILIARES DE ACABADOS RIGIDOS Y 300
URBANIZACION } ]
EOCB0108 | 2 FABRICAS DE ALBANILERIA 410
EOCB0110 | 2 PINTURA DECORATIVA EN CONSTRUCCION 560
EOCB0111 | 2 CUBIERTAS INCLINADAS 570
EOCB0210 | 2 REVESTIMIENTOS CON PASTAS Y MORTEROS EN 590
CONSTRUCCION i} ] ]
EOCB0211 | 2 PAVIMENTOS Y ALBANILERIA DE URBANIZACION 410
EOCB0310 | 2 REVESTIMIENTOS CON PIEZAS RiGIDAS POR 670
ADHERENCIA EN CONSTRUCCION
EOCB0311 | 2 PINTURA INDUSTRIAL EN CONSTRUCCION 520
COLOCACION Y MONTAJE
Cédigo Nivel | Denominacion Horas
EOCJ0311 | 1 OPERACIONES BASICAS DE REVESTIMIENTOS LIGEROS 270
Y TECNICOS EN CONSTRUCCION
EOCJ0109 |2 MONTAJE DE ANDAMIOS TUBULARES 280
EOCJ0110 |2 INSTALACION DE PLACA DE YESO LAMINADO Y FALSOS 470
TECHOS ,
EOCJ0111 |2 IMPERMEABILIZACION MEDIANTE MEMBRANAS 510
FORMADAS CON LAMINAS
EOCJ0211 |2 INSTALACION DE SISTEMAS TECNICOS DE 310
PAVIMENTOS, EMPANELADOS Y MAMPARAS
FABRICACION MECANICA
FABRICACION ELECTROMECANICA
Caodigo Nivel | Denominacién Horas
FMEE0108 | 1 OPERACIONES AUXILIARES DE FABRICACION MECANICA 400
FMEE0208 |2 MONTAJE Y PUESTA EN MARCHA DE BIENES DE EQUIPO Y | 610
MAQUINARIA INDUSTRIAL
HOSTELERIA Y TURISMO
RESTAURACION
Cddigo Nivel | Denominacion Horas
HOTR0108 |1 OPERACIONES BASICAS DE COCINA 270
HOTR0109 |1 OPERACIONES BASICAS DE PASTELERIA 330
HOTR0208 |1 OPERACIONES BASICAS DE RESTAURANTE Y BAR 210
HOTR0308 |1 OPERACIONES BASICAS DE CATERING 210
HOTR0408 | 2 COCINA 730
HOTR0O508 | 2 SERVICIOS DE BAR Y CAFETERIA 560
HOTRO509 | 2 REPOSTERIA 420
HOTRO608 | 2 SERVICIOS DE RESTAURANTE 500
INFORMATICA Y COMUNICACIONES
SISTEMAS Y TELEMATICA
Cadigo Nivel | Denominacion Horas
IFCT0108 1 OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAJE Y MANTENIMIENTO | 290
DE SISTEMAS MICROINFORMATICOS
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IFCT0110 2 OPERACION DE REDES DEPARTAMENTALES 490
IFCT0209 2 SISTEMAS MICROINFORMATICOS 560
IFCT0210 2 OPERACION DE SISTEMAS INFORMATICOS 560
IFCT0309 2 MONTAJE Y REPARACION DE SISTEMAS MICROINFORMATICOS | 470
INSTALACION Y MANTENIMIENTO
MONTAIJE Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES
Cadigo Nivel | Denominacion Horas
IMAI0108 1 OPERACIONES DE FONTANERIA Y CALEFACCION- | 320
CLIMATIZACION DOMESTICA
IMAIO110 2 INSTALACION Y MANT.DE SISTEMAS DE AISLAMIENTO | 540
TERMICO,ACUSTICO Y PROTECCION PASIVA CONT EL FUEGO
IMAGEN PERSONAL
PELUQUERIA
Cadigo Nivel | Denominacion Horas
IMPQ0108 |1 SERVICIOS AUXILIARES DE PELUQUERIA 210
IMPQ0208 | 2 PELUQUERIA 590
MARITIMO PESQUERA
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS
ALIMENTOS DIVERSOS
Cédigo Nivel | Denominacién Horas
INADO108 | 1 OPERACIONES AUXILIARES DE ELABORACION EN LA 260
INDUSTRIA ALIMENTARIA
INADO109 | 2 ELABORACION DE AZUCAR 330
INADO110 | 2 FABRICACIC)N DE PRODUCTOS DE CAFES Y 150
SUCEDANEQS DE CAFE
INAD0210 2 ELABORACIQN DE PRODUCTOS PARA LA 280
ALIMENTACION ANIMAL
INAD0310 | 2 FABRICACION DE PRODUCTOS DE TUESTE Y DE 160
APERITIVOS EXTRUSIONADOS
MADERA, MUEBLE Y CORCHO
TRANSFORMACION MADERA Y CORCHO
Cédigo Nivel | Denominacién Horas
MAMAO0109 | 1 FABRICACION DE TAPONES DE CORCHO 320
MAMAO0309 | 1 FABRICACION DE OBJETOS DE CORCHO 220
MAMAO0110 | 2 OBTENCION DE CHAPAS, TABLEROS 240
CONTRACHAPADOS Y RECHAPADOS
MAMAO0209 | 2 ASERRADO DE MADERA 330
MAMAO0210 | 2 FABRICACION DE TABLEROS DE PARTICULAS Y FIBRAS 270
DE MADERA
MAMAO0310 | 2 PREPARACION DE LA MADERA 270
QuiMmICA
PROCESO QUIMICO

SERVICIO PUBLICO
DE EMPLEO ESTATAL

Y ECONOMIA SOCIAL S E P E



ANO XL Num. 196 11 de octubre de 2021 35907
SERVICIO PUBLICO
GOBIERNO MINISTERIO DE EMPLEO ESTATAL
B ST ?EEZASS{«A SOCIAL SEPE
Cddigo Nivel | Denominacion Horas
QUIEON308 1 OPERACIONES AUXILIARES Y DE ALMACEN EN INDUSTRIAS Y | 220
LABORATORIOS QUIMICOS
QUIEO108 |2 OPERACIONES BASICAS EN PLANTA QUIMICA 530
QUIED208 2 OPERACIONES EN INSTALACIONES DE ENERGIA Y DE SERVICIOS | 450
AUXILIARES
QUIE0408 |2 OPERACIONES DE MOVIMIENTOS Y ENTREGA DE PRODUCTOS | 380
EN LA INDUSTRIA QUIMICA
SEGURIDAD Y MEDIOAMBIENTE
GESTION AMBIENTAL
Cddigo Nivel | Denominacion Horas
SEAG0209 |1 LIMPIEZA EN ESPACIOS ABIERTOS E INSTALACIONES | 130
INDUSTRIALES
SEAG0108 2 GESTION DE RESIDUOS URBANOS E INDUSTRIALES 270
SEAG0110 |2 SERVICIOS PARA EL CONTROL DE PLAGAS 290
SEAG0210 |2 OPERACION DE ESTACIONES DE TRATAMIENTO DE AGUAS 460
SEAG0212 |2 MANTENIMIENTO  HIGIENICO-SANITARIO  DE  INSTALA | 250
SUSCEPT DE PROLIF DE MICRO NOCI Y SU DISEM P AEROSO
SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD
SERVICIOS AL CONSUMIDOR
Cadigo Nivel | Denominacion Horas
SSCI0109 1 EMPLEO DOMESTICO 120
SSCI0212 1 ACTIVIDADES FUNERARIAS Y DE MANTENIMIENTO EN | 170
CEMENTERIOS
SSCI0312 2 ATENCION AL CLIENTE Y ORGANIZACION DE ACTOS DE | 240
PROTOCOLO EN SERVICIOS FUNERARIOS
SSCI0412 2 OPERACIONES EN SERVICIOS FUNERARIOS 370
TEXTIL, CONFECCION Y PIEL
CALZADO
Cadigo Nivel | Denominacion Horas
TCPCO109 |1 REPARACION DE CALZADO Y MARROQUINERIA 280
TCPC0212 2 FABRICACION DE CALZADO A MEDIDA Y ORTOPEDICO 570
CONFECCION EN TEXTIL Y PIEL
Cddigo Nivel | Denominacion Horas
TCPFO109 1 ARREGLOS Y ADAPTACIONES DE PRENDAS Y ARTICULOS EN | 310
TEXTILY PIEL
TCPF0110 1 OPERACIONES AUXILIARES DE GUARNICIONERIA 280
TCPF0111 1 OPERACIONES AUXILIARES DE CURTIDOS 290
TCPF0209 1 OPERACIONES AUXILIARES DE TAPIZADO DE MOBILIARIO Y | 240
MURAL
TCPF0309 1 CORTINAJE Y COMPLEMENTOS DE DECORACION 280
TCPF0112 2 CORTE, MONTADO Y ACABADO EN PELETERIA 570
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TCPF0212 |2 CONFECCION DE VESTUARIO A MEDIDA EN TEXTILY PIEL 580

TCPFO512 |2 CORTE DE MATERIALES 330

TCPFO612 |2 ENSAMBLAJE DE MATERIALES 510
ENNOBLECIMIENTO DE MATERIALES TEXTILES Y PIELES

Caodigo Nivel | Denominacién Horas

TCPNO109 |1 OPERACIONES AUXILIARES DE ENNOBLECIMIENTO TEXTIL 220

TCPNO312 |1 OPERACIONES AUXILIARES DE LAVANDERIA INDUSTRIAL Y DE | 300
PROXIMIDAD

TCPNO112 |2 BLANQUEO Y TINTURA DE MATERIAS TEXTILES 460

TCPN0212 |2 APRESTOS Y ACABADOS DE MATERIAS Y ARTICULOS TEXTILES | 410

TCPNO512 |2 ACABADO DE PIELES 390

TCPNO612 | 2 TINTURA Y ENGRASE DE PIELES 440
PRODUCCION DE HILOS Y TEJIDOS

Cadigo Nivel | Denominacion Horas

TCPPO110 |1 OPERACIONES AUXILIARES DE PROCESOS TEXTILES 260

TCPP0212 |2 TEJEDURIA DE PUNTO POR URDIMBRE 530

TCPP0312 |2 HILATURA Y TELAS NO TEJIDAS 480

TCPP0612 |2 TEJEDURIA DE CALADA 500

TCPP0O712 |2 TEJEDURIA DE PUNTO POR TRAMA O RECOGIDA 570
TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS
ELECTROMECANICA DE VEHICULOS

Codigo Nivel | Denominacién Horas

TMVG0109 | 1 OPERACIONES  AUXILIARES DE MANTENIMIENTO EN | 270
ELECTROMECANICA DE VEHICULOS

TMVG0209 | 2 MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS ELECTRICOS Y | 440
ELECTRONICOS DE VEHICULOS

TMVG0210 | 2 MANTENIMIENTO DE SIST D RODAIJE Y TRANSMISION DE | 600
MAQUINARIA AGRICOLA, INDUS EXTR Y EOC,EQUIP_Y AP

TMVG0309 | 2 MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE TRANSMISION DE FUERZA | 400
Y TRENES DE RODAJE DE VEHICULOS AUTOMOVILES

TMVG0310 | 2 MANTENIMIENTO DEL MOTOR Y DE LOS SIST ELECTRICOS D | 430
SEGURID Y CONFORT D MAQU AGR,| EXTRACT Y EOC

TMVG0409 | 2 MANTENIMIENTO DEL MOTOR Y SUS SISTEMAS AUXILIARES | 440
CARROCERIA DE VEHICULOS

Cadigo Nivel | Denominacion Horas

TMVL0109 |1 OPERACIONES  AUXILIARES DE MANTENIMIENTO DE | 270
CARROCERIAS DE VEHICULOS

TMVL0209 | 2 MANTENIMIENTO DE ELEMENTOS NO ESTRUCTURALES DE | 590
CARROCERIAS DE VEHICULOS

TMVLO309 | 2 MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS DE CARROCERIAS DE | 520
VEHICULOS

TMVL0409 | 2 EMBELLECIMIENTO Y DECORACION DE SUPERFICIES DE | 500
VEHICULOS

TMVLO509 | 2 PINTURA DE VEHICULOS 460

SERVICIO PUBLICO
DE EMPLEO ESTATAL

SEPE
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VIDRIO Y CERAMICA
FABRICACION CERAMICA
Cadigo Nivel | Denominacion Horas
VICF0109 |1 OPERACIONES BASICAS CON EQUIPOS AUTOMATICOS EN | 280
PLANTA CERAMICA
VICF0209 |1 OPERACIONES DE  REPRODUCCION  MANUAL O | 380
SEMIAUTOMATICA DE PRODUCTOS CERAMICOS
VICF0110 |2 OPERACIONES DE FABRICACION DE FRITAS, ESMALTES Y | 260
PIGMENTOS CERAMICOS
VICF0210 |2 OPERACIONES DE FABRICACION DE PRODUCTOS CERAMICOS | 400
CONFORMADOS
VICF0411 | 2 CONTROL DE MATERIALES, PROCESOS Y PRODUCTOS EN | 480
LABORATORIO CERAMICO
VIDRIO INDUSTRIAL
Cddigo Nivel | Denominacion Horas
VICI0109 1 FABRICACION Y  TRANSFORMACION  MANUAL Y | 280
SEMIAUTOMATICA DE PRODUCTOS DE VIDRIO
VICI0110 1 DECORACION Y MOLDEADO DE VIDRIO 400
VICI0112 2 ENSAYOS DE CALIDAD EN INDUSTRIAS DEL VIDRIO 360
VICI0412 2 OPERACIONES EN LINEA AUTOMATICA DE FABRICACION Y | 500
TRANSFORMACION DE VIDRIO

Se tendrd en cuenta en las especialidades de nivel | de la tabla superior que a las horas sefialadas
se debera incrementar la duracidn del médulo de practicas.

1.2 Especialidades que carecen de itinerario formativo para cuya fase previa debera
seleccionarse las acciones formativas de competencias clave y digitalizacion y de Nivel 2 para la
fase de contrato de formacion y aprendizaje.

1.2.1. Fase previa de formacién
Cadigo Nivel | Denominacion Horas
FCOV27 2 COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2 240
IFCT45 2 COMPETENCIAS DIGITALES BASICAS 60
1.2.2. Fase de contrato de formacion y aprendizaje

ADMINISTRACION Y GESTION

ADMINISTRACION Y AUDITORIA
Cadigo Nivel | Denominacion Horas
ADGDO0308 | 2 ACTIVIDADES DE GESTION ADMINISTRATIVA 800
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ACTIVIDADES FISICAS Y DEPORTIVAS
PREVENCION Y RECUPERACION
Caodigo Nivel | Denominacién Horas
AFDP0109 2 SOCORRISMO EN INSTALACIONES ACUATICAS 290
AFDP0111 |2 BALIZAMIENTO DE PISTAS, SENALIZACION Y SOCORRISMO EN | 370
ESPACIOS ESQUIABLES
AFDP0209 2 SOCORRISMO EN ESPACIOS ACUATICOS NATURALES 340
AGRARIA
CULTIVOS EXTENSIVOS
Cddigo Nivel | Denominacién Horas
AGAC0108 |2 CULTIVOS HERBACEOS 560
FRUTICULTURA
Cédigo Nivel | Denominacién Horas
AGAF0108 |2 FRUTICULTURA 560
HORTICULTURA
Cddigo Nivel | Denominacién Horas
AGAH0108 | 2 HORTICULTURAY FLORICULTURA 560
GANADERIA
Cadigo Nivel | Denominacion Horas
AGAN0108 | 2 GANADERIA ECOLOGICA 410
AGANOQO109 | 2 CUIDADOS Y MANEJO DEL CABALLO 510
AGANO0110 |2 DOMA BASICA DEL CABALLO 540
AGANO111 |2 CUIDADOS Y MANTENIMIENTO DE ANIMALES UTILIZADOS | 330
PARA INVESTIGACION Y OTROS FINES CIENTIFICOS
AGANOQO211 | 2 APICULTURA 370
AGANO0312 |2 CUIDADOS DE ANIMALES SALVAJES, DE ZOOLOGICOS Y | 420
ACUARIOS
AGAN0411 | 2 PRODUCCION DE ANIMALES CINEGETICOS 410
AGRICULTURA
Cddigo Nivel | Denominacién Horas
AGAU0108 | 2 AGRICULTURA ECOLOGICA 450
AGAU0110 |2 PRODUCCION DE SEMILLAS Y PLANTAS EN VIVERO 500
AGAU0111 |2 MANEJO Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA AGRICOLA 590
AGAU0112 |2 PRODUCCION Y RECOLECCION DE SETAS Y TRUFAS 720
ARTES GRAFICAS
ACTIVIDADES Y TECNICAS GRAFICAS ARTISTICAS
Cddigo Nivel | Denominacién Horas
ARGA0110 |2 GRABADO CALCOGRAFICO Y XILOGRAFICO 400
ARGAO0111 |2 LITOGRAFIA 370
ARGAO0311 2 SERIGRAFIA ARTISTICA 490
ENCUADERNACION INDUSTRIAL
Cadigo Nivel | Denominacion Horas
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ARGC0109 |2 GUILLOTINADO Y PLEGADO 330
ARGC0110 2 OPERACIONES DE ENCUADERNACION INDUSTRIAL EN | 380
RUSTICA Y TAPA DURA
ARGC0209 |2 OPERACIONES EN TRENES DE COSIDO 360
PRE-IMPRESION
Codigo Nivel | Denominacidén Horas
ARGP0110 |2 TRATAMIENTO Y MAQUETACION DE ELEMENTOS GRAFICOS | 500
EN PREIMPRESION
ARGP0210 2 IMPOSICION Y OBTENCION DE LA FORMA IMPRESORA 370
ARTES Y ARTESANIAS
ARTESANIA TRADICIONAL
Cadigo Nivel | Denominacion Horas
ARTA0111 |2 TALLA DE ELEMENTOS DECORATIVOS EN MADERA 380
ARTA0112 |2 ELABORACION DE OBRAS DE FORJA ARTESANAL 430
JOYERIA Y ORFEBRERIA
Cadigo Nivel | Denominacion Horas
ARTBO111 2 ELABORACION DE ARTICULOS DE PLATERIA 540
ARTB0112 |2 REPOSICION, MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE ELEMENTOS | 340
DE RELOJERIA FINA
ARTB0211 |2 REPARACION DE JOYERIA 510
FABRICACION Y MANTENIMIENTO DE INSTRUMENTOS
MUSICALES
Cadigo Nivel | Denominacion Horas
ARTGO0112 |2 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE INSTRUMENTOS DE | 560
VIENTO-METAL
ARTG0212 2 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE INSTRUMENTOS DE | 560
VIENTO-MADERA
COMERCIO Y MARKETING
VENTA
Cadigo Nivel | Denominacion Horas
COMVO0108 | 2 ACTIVIDADES DE VENTA 510
ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA
MAQUINAS ELECTROMECANICAS
Cddigo Nivel | Denominacién Horas
ELEM0111 |2 MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DOMOTICOS E | 360
INMOTICOS
ELEM0311 |2 MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE | 390
AUTOMATIZACION INDUSTRIAL
ELEMO0411 2 MANTENIMIENTO DE ELECTRODOMESTICOS 420
ENERGIA Y AGUA
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GAS
Cadigo Nivel | Denominacion Horas
ENASQ108 |2 MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE GAS 370
ENASO0110 |2 MONTAJE,PUESTA EN SERVICIO, MANTEN,INSPEC Y REVISION | 460
DE INSTALAC RECEPTORAS Y APARATOS DE GAS
CAPTACION, TRATAMIENTO Y DISTRIBUCION DE AGUA
Cddigo Nivel | Denominacién Horas
ENAT0108 2 MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE AGUA 370
EDIFICACION Y OBRA CIVIL
ESTRUCTURAS
Cddigo Nivel | Denominacién Horas
EOCEQ111 |2 ARMADURAS PASIVAS PARA HORMIGON 530
EOCE0211 2 ENCOFRADOS 530
FABRICACION MECANICA
CONSTRUCCIONES AERONAUTICAS
Cadigo Nivel | Denominacion Horas
FMEAO0111 |2 MONTAJE DE ESTRUCTURAS E INSTALACION DE SISTEMAS Y | 500
EQUIPOS DE AERONAVES
FMEAO0211 | 2 FABRICACION DE ELEMENTOS AEROESPACIALES CON | 580
MATERIALES COMPUESTOS
CONSTRUCCIONES METALICAS
Caodigo Nivel | Denominacién Horas
FMEC0108 2 FABRICACION Y MONTAJE DE INSTALACIONES DE TUBERIA | 450
INDUSTRIAL
FMEC0110 2 SOLDADURA CON ELECTRODO REVESTIDO Y TIG 640
FMEC0210 2 SOLDADURA OXIGAS Y SOLDADURA MIG/MAG 560
FUNDICION
Cddigo Nivel | Denominacién Horas
FMEF0108 | 2 FUSION Y COLADA 320
FMEF0208 | 2 MOLDEO Y MACHERIA 320
OPERACIONES MECANICAS
Caodigo Nivel | Denominacidén Horas
FMEH0109 |2 MECANIZADO POR ARRANQUE DE VIRUTA 540
FMEH0110 |2 TRATAMIENTOS TERMICOS EN FABRICACION MECANICA 330
FMEH0209 | 2 MECANIZADO POR CORTE Y CONFORMADO 540
FMEHO0309 | 2 TRATAMIENTOS SUPERFICIALES 450
FMEH0409 |2 MECANIZADO POR ABRASION,ELECTROEROSION Y | 540
PROCEDIMIENTOS ESPECIALES
HOSTELERIA Y TURISMO
AGROTURISMO
Cédigo Nivel | Denominacién Horas
HOTU0109 |2 ALOJAMIENTO RURAL 540
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HOTUO0111 |2 GUARDA DE REFUGIOS Y ALBERGUES DE MONTANA 680
INFORMATICA Y COMUNICACIONES
DESARROLLO
Cadigo Nivel | Denominacion Horas
IFCD0110 2 CONFECCION Y PUBLICACION DE PAGINAS WEB 480
COMUNICACIONES
Codigo Nivel | Denominacidén Horas
IFCM0110 |2 OPERACION EN SISTEMAS DE COMUNICACIONES DE VOZ Y | 510
DATOS
[FCM0210 |2 MANTENIMIENTO DE PRIMER NIVEL EN SISTEMAS DE | 540
RADIOCOMUNICACIONES
INSTALACION Y MANTENIMIENTO
MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL
Cadigo Nivel | Denominacion Horas
IMAQO0108 | 2 MANTENIMIENTO Y MONTAJE MECANICO DE EQUIPO | 510
INDUSTRIAL
IMAQO0110 | 2 INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE ASCENSORES Y OTROS | 480
EQUIPOS FIJOS DE ELEVACION Y TRANSPORTE
FRIO Y CLIMATIZACION
Cddigo Nivel | Denominacién Horas
IMAR0108 | 2 MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE  INSTALACIONES | 420
FRIGORIFICAS
IMAR0208 | 2 MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE | 380
CLIMATIZACION Y VENTILACION-EXTRACCION
IMAR0408 | 2 MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES | 380
CALORIFICAS
IMAGEN PERSONAL
PELUQUERIA Y TRATAMIENTOS DE BELLEZA
Caodigo Nivel | Denominacién Horas
IMPP0108 | 2 CUIDADOS ESTETICOS DE MANOS Y PIES 280
IMPP0208 | 2 SERVICIOS ESTETICOS DE HIGIENE, DEPILACION Y | 480
MAQUILLAJE
IMAGEN Y SONIDO
ESPECTACULOS EN VIVO
Cddigo Nivel | Denominacién Horas
IMSE0111 | 2 ANIMACION MUSICAL Y VISUAL EN VIVO Y EN DIRECTO 310
PRODUCCIONES FOTOGRAFICAS
Cadigo Nivel | Denominacién Horas
IMST0110 | 2 OPERACIONES DE PRODUCCION DE LABORATORIO DE | 430
IMAGEN
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INDUSTRIAS ALIMENTARIAS
LACTEOS
Cadigo Nivel | Denominacion Horas
INAEQ109 |2 QUESERIA 310
INAE0209 2 ELABORACION DE LECHES DE CONSUMO Y PRODUCTOS | 480
LACTEOS
PANADERIA, PASTELERIA, CONFITERIA Y MOLINERIA
Cddigo Nivel | Denominacién Horas
INAFO108 |2 PANADERIA Y BOLLERIA 450
INAF0109 2 PASTELERIA Y CONFITERIA 500
BEBIDAS
Cddigo Nivel | Denominacién Horas
INAHO109 2 ELABORACION DE VINOS Y LICORES 520
INAHO0210 2 ELABORACION DE CERVEZA 230
INAHO310 2 ELABORACION DE REFRESCOS Y AGUAS DE BEBIDA | 200
ENVASADAS
CARNICAS
Cadigo Nivel | Denominacion Horas
INAI0108 2 CARNICERIA Y ELABORACION DE PRODUCTOS CARNICOS 430
INAIO208 2 SACRIFICIO, FAENADO Y DESPIECE DE ANIMALES 390
ACEITES Y GRASAS
Caodigo Nivel | Denominacién Horas
INAKO109 2 OBTENCION DE ACEITES DE OLIVA 270
INAK0209 2 OBTENCION DE ACEITES DE SEMILLAS Y GRASAS 360
CONSERVAS VEGETALES
Cadigo Nivel | Denominacion Horas
INAV0109 2 FABRICACION DE CONSERVAS VEGETALES 400
MADERA, MUEBLE Y CORCHO
INSTALACION Y AMUEBLAMIENTO Horas
MAMBO0210 | 2 MONTAJE E INSTALACION DE CONSTRUCCIONES DE MADERA | 430
CARPINTERIA Y MUEBLE Horas
MAMRO0108 | 2 MONTAJE DE MUEBLES Y ELEMENTOS DE CARPINTERIA 380
MAMRO0208 | 2 ACABADO DE CARPINTERIA Y MUEBLE 410
MAMRO0308 | 2 MECANIZADO DE MADERA Y DERIVADOS 400
MAMRO0408 | 2 INSTALACION DE MUEBLES 470
FABRICACION SEMIINDUSTRIALIZADA DE CARPINTERIA Y | Horas
MUEBLE
MAMS0108 | 2 INSTALACION DE ELEMENTOS DE CARPINTERIA 420
QuiMICA
FARMAQUIMICA
Cddigo Nivel | Denominacién Horas
QUIMO0109 | 2 ELABORACION DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y AFINES 520
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QuIMO0309 |2 OPERACIONES DE ACONDICIONADO DE PRODUCTOS | 400
FARMACEUTICOS Y AFINES
PASTA, PAPELY CARTON

Qulo0109 | 2 PREPARACION DE PASTAS PAPELERAS 460

Qul00110 |2 RECUPERACION DE LEJIAS NEGRAS Y ENERGIA 450

Quioo112 |2 FABRICACION DE PASTAS QUIMICAS Y/O SEMIQUIMICAS 560
TRANSFORMACION DE POLIMEROS

QuIT0109 | 2 OPERACIONES DE TRANSFORMACION DE POLIMEROS | 390
TERMOESTABLES Y SUS COMPUESTOS

QuIT0209 |2 OPERACIONES DE TRANSFORMACION DE POLIMEROS | 410
TERMOPLASTICOS

QuIT0309 |2 OPERACIONES DE TRANSFORMACION DE CAUCHO 450
SANIDAD
ATENCION SANITARIA

Caodigo Nivel | Denominacién Horas

SANT0108 |2 ATENCION  SANITARIA A  MULTIPLES VICTIMAS Y | 340
CATASTROFES

SANT0208 |2 TRANSPORTE SANITARIO 400
SEGURIDAD Y MEDIOAMBIENTE
SEGURIDAD Y PREVENCION

Cddigo Nivel | Denominacién Horas

SEADO111 |2 EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTO 610

SEAD0112 |2 VIGILANCIA, SEGURIDAD PRIVADA Y PROTECCION DE | 290
PERSONAS

SEAD0211 |2 PREVENCION DE INCENDIOS Y MANTENIMIENTO 340

SEAD0212 |2 VIGILANCIA, SEGURIDAD PRIVADA Y PROTECCION DE | 310
EXPLOSIVOS

SEAD0411 |2 OPERACIONES DE VIGILANCIA Y EXTINCION DE INCENDIOS | 370
FORESTAL Y APOYO A CONTIN EN EL MED NAT Y RUR

SEAD0412 |2 ADIESTRAMIENTO DE BASE Y EDUCACION CANINA 340
SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD
ACTIVIDADES CULTURALES Y RECREATIVAS

Cddigo Nivel | Denominacién Horas

SSCB0209 | 2 DINAMIZACION DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE | 150
EDUCATIVO INFANTIL Y JUVENIL
ATENCION SOCIAL

SSCG0111 | 2 GESTION DE LLAMADAS DE TELEASISTENCIA 230
ASISTENCIA SOCIAL

S5CS0108 | 2 ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL DOMICILIO | 480

$5CS0208 | 2 ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN | 370
INSTITUCIONES SOCIALES

SERVICIO PUBLICO
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TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS
FERROCARRIL Y CABLE
Cadigo Nivel | Denominacién Horas
TMVB0111 | 2 MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS MECANICOS DE | 590
MATERIAL RODANTE FERROVIARIO
TMVB0211 | 2 MANTENIMIENTO DE SISTEMAS ELECTRICOS Y ELECTRONICOS | 390
DE MATERIAL RODANTE FERROVIARIO
CONDUCCION DE VEHICULOS POR CARRETERA
Caodigo Nivel | Denominacién Horas
TMVI0108 | 2 CONDUCCION DE AUTOBUSES 290
TMVIO112 |2 CONDUCCION PROFESIONAL DE VEHICULOS TURISMOS Y | 240
FURGONETAS
TMV10208 2 CONDUCCION DE VEHICULOS PESADOS DE TRANSPORTE DE | 310
MERCANCIAS POR CARRETERA
1.3. Especialidades de Nivel I, cuyo proyecto no comprenderd fase previa por carecer de
itinerario formativo.
AGRARIA
ESPECIALIDADES SIN AREA DEFINIDA (AGRARIA)
Codigo Nivel | Denominacién Horas
AGAX0108 1 ACTIVIDADES AUXILIARES EN GANADERIA 390
AGAX0208 1 ACTIVIDADES AUXILIARES EN AGRICULTURA 390
COMERCIO Y MARKETING
LOGISTICA COMERCIAL Y GESTION DEL TRANSPORTE
Cddigo Nivel | Denominacién Horas
COMLO110 1 ACTIVIDADES AUXILIARES DE ALMACEN 170
EDIFICACION Y OBRA CIVIL
HORMIGON
Cddigo Nivel | Denominacién Horas
EOCHO0108 1 OPERACIONES DE HORMIGON 220
IMAGEN PERSONAL
ESTETICA
Cadigo Nivel | Denominacion Horas
IMPEQ108 1 SERVICIOS AUXILIARES DE ESTETICA 240
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS
ACTIVIDADES AUXILIARES EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA
Cadigo Nivel | Denominacion Horas
INAQO108 1 OPERACIONES AUXILIARES DE MANTENIMIENTO Y | 200
TRANSPORTE INTERNO EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA
MADERA, MUEBLE Y CORCHO
Codigo Nivel | Denominacién Horas
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MAMDO0109 |1 APLICACION DE BARNICES Y LACAS EN ELEMENTOS DE | 170
CARPINTERIA Y MUEBLE
MAMDO0209 |1 TRABAJOS DE CARPINTERIA Y MUEBLE 220

1.4. Especialidades de Nivel lll, cuyo proyecto no comprendera fase previa.

Podran ser seleccionadas en la aplicaciéon FOCO, previa justificacion.

2. Especialidades no conducentes a certificados de profesionalidad.

Cualquier accion formativa de este tipo que se pretenda proponer podra ser seleccionada en la

aplicacion FOCO y debera ser justificada convenientemente.
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